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1.СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ ПМ.02
1.1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ

ПРАКТИКИ 
Учебная и производственная практика по профессиональному модулю Организация внеурочной деятельности и общения младших школьников предусматривает закрепление и употребление знаний, полученных обучающимися в процессе теоретического обучения, приобретение ими необходимых умений практической работы по избранной специальности, овладение навыками профессиональной деятельности, приобретение практического опыта.

Программы практики является составной частью профессионального модуля Организация внеурочной деятельности и общения младших школьников ППССЗ по специальности СПО 44.02.02  Преподавание в начальных классах.

Рабочая программа учебной и производственной практики разрабатывалась в соответствии с:

     1.  ФГОС по специальности СПО 44.02.02  Преподавание в начальных классах.
2. Рабочим учебным планом образовательного учреждения по специальности.

3. Рабочей программой профессионального модуля.

Цель практики: овладение видом профессиональной деятельности организация внеурочной деятельности и общения младших школьников. 
Задачи: 
· совершенствование теоретических знаний по организации внеурочной деятельности и общения младших школьников 

· изучение особенностей планирования и организации внеурочной деятельности и общения младших школьников;

· овладение способами  целеполагания и навыками составления  конспектов занятий по организации внеурочной деятельности и общения младших школьников, 

· овладение навыками  использования  разнообразных средств воспитания в соответствии с возрастом воспитанников; 

· формирование умения пользоваться педагогической, методической литературой, периодическими  изданиями при проведении  воспитательных мероприятий; 

· формирование  умения строить диалог с детьми, подростками и другими субъектами воспитательно-образовательного процесса. 

· ознакомление с  содержанием и методикой различных форм работы с детским коллективом в условиях ДОЛ; 

· развитие  мотивационно - ценностного и творческого отношения  к будущей деятельности в качестве вожатого  детского оздоровительного лагеря

При прохождении практики обучающийся (аяся) должен (а) освоить соответствующие компетенции:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 2.1.
	Определять цели и задачи внеурочной деятельности и общения, планировать внеурочные занятия. 

	ПК 2.2.
	Проводить внеурочные занятия.

	ПК 2.3.
	Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся.

	ПК 2.4.
	Анализировать процесс и результаты внеурочной деятельности и отдельных занятий.

	ПК 2.5.
	Вести документацию, обеспечивающую организацию внеурочной деятельности и общения младших школьников.

	ПК 4.1
	Выбирать учебно-методический комплект, разрабатывать учебно-методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические планы) на основе образовательного стандарта и примерных программ с учетом вида образовательного учреждения, особенностей класса/группы и отдельных обучающихся.

	ПК 4.2.
	Создавать в кабинете предметно-развивающую среду.

	ПК 4.3
	Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области начального общего образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов.

	ПК 4.4
	Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.

	ПК 4.5
	Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области начального образования.

	ДПК 8
	Определять цели и задачи организации внеурочной деятельности в области туристско-краеведческой работы.


	ДПК 9 


	Организовывать различные формы внеурочной деятельности в области туристско-краеведческой работы с младшими школьниками 


	ДПК10


	Оказывать помощь при различных травмах, укусах насекомых, при заболеваниях в условиях похода;



	ДПК11


	Применять способы транспортировки пострадавшего

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

	ОК 3.
	Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

	ОК 6.
	Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.

	ОК 7.
	Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.

	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9.
	Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.

	ОК 10.
	Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.

	ОК 11.
	Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм ее регулирующих.


Результатом прохождения практики по профессиональному модулю является: освоение практического  опыта:

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:

ПО 1 - анализа планов и организации внеурочной работы (с указанием области деятельности или учебного (-ых) предмета (-ов)); 

· ПО 2 - определения целей и задач, планирования, проведения, внеурочной работы в избранной области деятельности; определения целей и задач, планирования, проведения, внеурочной работы в области туристско-краеведческой деятельности;

ПО 3 - наблюдения, анализа и самоанализа внеурочных мероприятий и/или занятий кружков (клубов), обсуждения отдельных мероприятий или занятий в диалоге с сокурсниками, руководителем педагогической практики, учителями, разработки предложений по их совершенствованию и коррекции;
ПО 4 - наблюдения за детьми и педагогической диагностики познавательных интересов, интеллектуальных способностей обучающихся;
ПО 5 - ведения документации, обеспечивающей организацию внеурочной работы в избранной области деятельности;
         ПО 6 - организации внеурочных занятий в области туристско-краеведческой деятельности, оказания помощи при различных травмах, применения способов транспортировки пострадавшего. 
уметь:

У 1 - находить и использовать методическую литературу и др. источники информации, необходимой для подготовки и проведения внеурочной работы в избранной области деятельности;

У 2 - определять педагогические цели и задачи организации внеурочной деятельности в избранной области с учетом возраста обучающихся;

У 3 - составлять планы внеурочных занятий с учетом особенностей избранной области деятельности, возраста обучающихся и в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами;

У 4 - использовать различные методы и формы организации внеурочной работы, строить их с учетом возрастных и индивидуально-психологических особенностей обучающихся;

У 5 - устанавливать педагогически целесообразные взаимоотношения с обучающимися;

У 6 - планировать ситуации стимулирующие общение младших школьников в процессе внеурочной деятельности, использовать вербальные и невербальные средства педагогической поддержки детей, испытывающих затруднения в общении;

У 7 - мотивировать обучающихся, родителей (лиц, их заменяющих) к участию во внеурочной деятельности, сохранять состав обучающихся в течение срока обучения;

У 8 - планировать и проводить педагогически целесообразную работу с родителями (лицами, их заменяющими);

У 9 - подбирать и использовать на занятии дидактические материалы;

У 10 -  использовать различные методы и приемы обучения;


У 11 - осуществлять самоанализ и самоконтроль при проведении внеурочных занятий;

У 12 - выявлять, развивать и поддерживать творческие способности обучающихся;

У 13 - составлять индивидуальную программу работы с одаренными детьми; применять разнообразные формы работы с семьей (собрания, беседы, совместные культурные мероприятия);

У 14 - вести диалог с администрацией образовательного учреждения по вопросам организации внеурочной работы в избранной области деятельности;

· У 15 - анализировать организацию внеурочной работы в области туристско-краеведческой деятельности;
- У 16 - определять цели и задачи организации внеурочной деятельности в области туристско-краеведческой работы; оказывать помощь при различных травмах, укусах насекомых, при заболеваниях в условиях похода; применять способы транспортировки пострадавшего.

Количество часов на освоение программы учебной и производственной практики (указывается в соответствии с учебным планом):

всего – 216 часов, в том числе: 

производственная практика (по профилю специальности) – 180 часов
1.2 РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ЧАСОВ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ
	Коды профессиональных и общих компетенций
	Междисциплинарный курс 
	Курс 
	Семестр 
	Объем времени, отведенный на освоение МДК 
	Самостоятельная работа 
обучающихся 
	Практика 

	
	
	
	
	Максимальная учебная нагрузка и практика 
	Обязательная аудиторная нагрузка 
	
	

	
	
	
	
	
	Всего часов 
	в том числе 
	
	

	
	
	
	
	
	
	Теоретические занятия 
	Лабораторные работы 
	Практические занятия 
	Курсовые работы (проекты) 
	
	Учебная, для СПО 
	Производственная по модулю 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	ОК  1 -  11
ПК 2.1-2.5
ПК 4.1-4.5
ДПК 8-11
	МДК 02.01. 
	3
	5
	360
	120
	60


	
	60
	
	60
	36
	180

	
	МДК.02.02. 
	3
	6
	228
	126
	63
	
	63
	
	63
	
	

	Практика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	36
	180

	
	Всего 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	36
	180


1.3 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Тематический план учебной и производственной практики  профессионального модуля

	№ п/п
	Виды работ 
	Количество часов 



	
	Подготовка к летней практике
	36

	1
	Изучение порядка организации летней практики в системе профессиональной подготовки учителя начальных классов. 
	2

	2
	Изучение законодательных основ деятельности оздоровительного лагеря. Нормативно-правовые основы деятельности педагога-организатора. Планирование организации разнообразной деятельности детей. 
	4

	3
	Изучение специфики проявления возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, состояния их здоровья, условий жизни и воспитания, специфики работы с возрастным отрядом.
	2

	4
	Должностные обязанности отрядного вожатого. Права и обязанности вожатого ДОЛ. 
	4

	5
	Планирование воспитательной работы отрядного вожатого.
	2

	6
	Развитие детского коллектива, методы управления им в условиях ДОЛ.
	2

	7
	Мероприятия по защите детей в ДОЛ от ЧС природного и техногенного происхождения. 
	4

	8
	Оформительская работа отрядного вожатого. Методика оформления отрядных уголков и работа отрядных средств массовой информации. Оформительский практикум. 
	4

	9
	Игры в летнем лагере. Игровой практикум. 

Методы и формы работы педагога-организатора с детьми разного возраста в условиях плохой погоды.
	4

	10
	Песенный практикум.
	4

	11
	Танцевальный практикум.
	4

	
	Аттестация по производственной практике –зачет

Форма контроля и оценки – проверка дневника, документации по практике.
	

	
	Летняя практика
	108

	1
	Организационно-педагогическая работа. Ведение документации, обеспечивающей организацию внеурочной работы в условиях ДОЛ. Поиск и использование методической литературы и др. источников информации, необходимой для подготовки и проведения внеурочной работы в условиях ДОЛ. Ведение диалога с администрацией ДОЛ по вопросам организации воспитательной работы.
	14

	2
	Самостоятельная воспитательная работа с детьми в ДОЛ. Определение целей и задач, планирование, проведение воспитательной работы в условиях ДОЛ с учетом возраста детей и в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами.

Использование различных методов и форм организации воспитательной работы с учетом возрастных и индивидуально-психологических особенностей детей.

Установление педагогически целесообразных взаимоотношений с детьми.

Планирование ситуации, стимулирующей общение младших школьников в процессе внеурочной деятельности, использование вербальных и невербальных средств педагогической поддержки детей, испытывающих затруднения в общении.
	78

	3
	Осуществление сотрудничества с родителями.
	6

	4
	Оформительская работа
	6

	5
	Аналитическая работа. Анализ организации внеурочной работы в условиях ДОЛ.

Анализ процесса и результатов воспитательной работы в ДОЛ (организованный досуг, занятия с творческим коллективом).
	4

	
	Аттестация по производственной практике – дифференцированный зачет

Форма контроля и оценки – проверка дневника, документации по практике.
	

	
	Внеурочная деятельность
	72

	1.
	Изучение нормативных документов и материалов федерального государственного образовательного стандарта, регламентирующих организацию внеурочной деятельности в начальной школе 
	12

	2.
	Изучение методических материалов по организации внеурочной деятельности в образовательных учреждениях
	6

	3.
	Изучение программ по организации внеурочной деятельности в соответствии с базой практики
	12

	4.
	Изучение мониторинга эффективности внеурочной деятельности в образовательном учреждении
	6

	5.
	Учебно-исследовательская деятельность
	6

	6.
	Знакомство с основными формами работы ОУ в сотрудничестве с учреждениями дополнительного образования детей по организации внеурочной деятельности.
	6

	7.
	Организация собственной педагогической деятельности
	24

	
	Аттестация по производственной практике – дифференцированный зачет

Форма контроля и оценки – проверка дневника, документации по практике.
	

	
	Всего:
	216 ч.


1.4 Содержание учебной практики
	№ п/п
	Индекс модуля, МДК 
	Темы занятий, виды работ 
	Содержание работ 
	Кол-во часов 
	Коды компетенций 
	ПО/У
	Формы и методы 

контроля 
	ФИО 

руководителя практики 

	
	
	
	
	
	ПК
	ОК 
	
	
	

	УП.02.01 Подготовка к летней практике

	1
	МДК.

02.01 


	Теоретические основы организации внеурочной работы
Изучение порядка организации летней практики в системе профессиональной подготовки учителя начальных классов.
	Цели и задачи летней практики, виды деятельности летней практики, знакомство с документацией о лагере.
	2
	ПК 2.1- ПК 2.5.

ПК 4.4.
	ОК1-11
	ПО 3

У 1

У 2-15
	опрос
	

	2
	
	Теоретические основы организации внеурочной работы
Содержание и основные направления внеурочной работы
	Обзор действующего законодательства в сфере организации отдыха и оздоровления детей. Конвенция ООН о правах ребёнка и другие правовые акты, обеспечивающие физическое, интеллектуальное, нравственное и социальное развитие ребёнка. Правовое обеспечение жизнедеятельности и развития ребёнка в учреждениях отдыха и оздоровления детей.

Ознакомление с планированием воспитательной работы в детском оздоровительном лагере.
	4
	ПК 2.1- ПК 2.5.

ПК 4.4.
	ОК1-11
	ПО 3

У 1

У 2-У15
	Проверка тетрадей
	

	3
	
	Содержание и основные направления внеурочной работы
Изучение специфики проявления возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, состояния их здоровья, условий жизни и воспитания, специфики работы с возрастным отрядом.
	Составление психолого-педагогического автопортрета. 
	2
	ПК 2.1- ПК 2.5.

ПК 4.4.
	ОК1-11
	ПО 3

У 1

У 2-У15
	Опрос

Решение педагогических ситуаций
	4

	
	
	
	Исследование контингента детей в отряде. Изучение возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников. Осуществление сотрудничества с  родителями.
	
	
	
	
	
	2

	4.
	
	Теоретические основы организации внеурочной работы 
Изучение должностных обязанностей отрядного вожатого. Права и обязанности вожатого ДОЛ.
	 Сфера профессиональной деятельности вожатого. Квалификационные требования, предъявляемые к вожатому. Особенности трудового законодательства применительно к работе вожатого. Система оплаты труда специалистов. Система должностного подчинения учреждений отдыха и оздоровления детей.  Требования к отрядному вожатому по охране жизни и здоровья детей в ДОЛ; санитарно-гигиенические мероприятия, возложенные на отрядного вожатого; способы оказания первой доврачебной помощи.
	4
	ПК 2.1- ПК 2.5.

ПК 4.4.
	ОК1-11
	ПО 3

У 1

У 2-У15
	Составление памятки

Решение педагогических ситуаций
	4

	5
	
	Содержание и основные направления внеурочной работы
Знакомство с планированием воспитательной работы отрядного вожатого.
	Понятия «программа», «план». Виды планов, используемые в работе учреждений отдыха и оздоровления детей. Рабочий график работы отряда. Основные ограничения, влияющие на составление рабочего графика. Форма рабочего графика. Приёмы оформления рабочего графика. Личный план педагога-организатора. Обоснование необходимости разработки личного плана вожатого. Форма плана, его особенности. Анализ итогов дня и проблемных ситуаций.
Требования к планированию работы отрядного вожатого в ДОЛ, документация отрядного вожатого.
	2
	ПК 2.1- ПК 2.5.

ПК 4.4.
	ОК1-11
	ПО 3

У 1

У 2-У15
	Проверка плана отрядного вожатого
	2

	6
	
	Содержание и основные направления внеурочной работы
Развитие детского коллектива, методы управления им в условиях ДОЛ.
	Разработка и проведение мероприятий по формированию коллектива отряда в условиях круглосуточного пребывания детей в загородном оздоровительном лагере; выявление неформальных лидеров в детском коллективе и работа по формированию самоуправления в отряде;

Выявление детей, относящихся к группе риска. Проведение целенаправленной работы с данной категорией детей.
	2
	ПК 2.1- ПК 2.5.

ПК 4.4.
	ОК1-11
	ПО 3

У 1

У 2-У15
	Составления памятки

 Решение педагогических ситуаций
	2

	7
	
	Формы организации внеурочной работы в избранной области деятельности
Организация мероприятий по защите детей в ДОЛ от ЧС природного и техногенного происхождения. 
	 Изучение правил соблюдения личной гигиены;
 Изучение способов само и взаимозащиты от клещевого энцефалита; изучение способов оказания само и взаимопомощи при травмах;
	4
	ПК 2.1- ПК 2.5.

ПК4.1 -ПК 4.5
ДПК

8-11
	ОК1-11
	ПО 3

У 1

У 2-У15
	Составления памятки

Решение педагогических ситуаций
	4

	
	
	
	 Обучение детей способам использования средств пожаротушения;
 Обучение детей способам защиты от поражения химически опасными веществами, радиоактивными материалами, способам проведения санитарной обработки людей;
Изучение правил безопасного поведения детей на транспорте, правил дорожного движения;

 Обучение детей способам самозащиты от криминальных посягательств.
	
	ПК 2.1- ПК 2.5.

ПК 4.4.
	ОК1-11
	ПО 3

У 1

У 2-У15
	Проверка памятки по ТБПТ
	4

	8
	
	Формы организации внеурочной работы в избранной области деятельности
Оформительская работа отрядного вожатого. Методика оформления отрядных уголков и работа отрядных средств массовой информации. Оформительский практикум.
	Художественные средства и приёмы повышения эффективности отрядных форм работы.        Художественное оформление отрядных дел.

Отрядный уголок. Виды отрядных уголков. Порядок оформления, основные требования. Понятия «эмблема», «девиз». Психолого-педагогические и эстетические требования к оформлению стендов и помещений детского оздоровительного лагеря; эстетические требования к оформлению жилых секций отряда. 

Отрядные средства массовой информации; стенгазета, листовки, информационные сообщения, устные журналы, радиопередачи.  
	4
	ПК 2.1- ПК 2.5.

ПК 4.4.
	ОК1-11
	ПО 3

У 1

У 2-У15
	Презентация различных вариантов отрядных уголков, названий, девизов, эмблем отряда, оформления отрядных дел по предложенной тематике. 
	4

	9
	
	Формы организации внеурочной работы в избранной области деятельности
Игры в летнем лагере. Игровой практикум. 

Методы и формы работы педагога-организатора с детьми разного возраста в условиях плохой погоды.
	Понятие «игра». Роль игры в развитии личности ребёнка.

игра как средство общения;

игра как средство развития воображения; игра как средство развития волевой сферы;

игра как средство познания;

игра как средство развития творческих способностей. Правила организации игр. Требования к организации игр. Виды игр и особенности их проведения: а) массовые игры:«кричалки»; игры на внимание и координацию; игры, воздействующие на эмоциональный настрой детей разного возраста; спортивные игры; б) интеллектуальные игры; в) творческие игры; г) игры на местности; д) имитационные игры; е) ролевые игры. Советы ведущему.

Понятие «плохая погода». Требования к одежде и экипировке детей в неблагоприятных погодных условиях жары, дождя, резкого похолодания, сильного ветра. Организация досугового и рабочего пространства в закрытом помещении. Методы и формы досуговой работы с детьми различных возрастов в плохую погоду.
	4
	ПК 2.1- ПК 2.5.

ПК 4.4.
	ОК1-11
	ПО 3

У 1

У 2-У15
	Педагогическая копилка игр
	4

	10
	
	Формы организации внеурочной работы в избранной области деятельности
Песенный практикум.


	Создание музыкального фона мероприятий.

Музыкальные сигналы, помогающие создать образ, а также обозначающие режимные моменты. Музыка для создания настроя на те, или иные дела.

Музыка для развлекательных программ. Музыка для души, классическая музыка. 

Создание музыкальной копилки.       

· Песни – гимны

· Походные песни

· Патриотические песни

· Песни у костра (бардовская песня)

· Прощальные песни

· Песни о дружбе

· Песни – поздравления.
	4
	ПК 2.1- ПК 2.5.

ПК4.1 -ПК 4.4
	ОК1-11
	ПО 3

У 1

У 2
	Создание песенника вожатого.
	4

	11
	
	Формы организации внеурочной работы в избранной области деятельности
Танцевальный практикум.


	Музыкальное движение. Развитие творческой активности. Связь музыки и движения. Построение и перестроение. Музыкально – пространственные композиции. Музыкальные упражнения и игры. Детские танцы и пляски. Народный танец. Бальный танец. Эстрадный танец. Современный танец и его разновидности. 

Организация и проведение танцевальных программ в летнем лагере.
	4
	ПК 2.1- ПК 2.5.

ПК4.1 -ПК 4.4
	ОК1-11
	ПО 3

У 1

У 2
	Музыкальная картотека.
	

	
	
	
	Всего: 
	36
	
	
	
	
	


1.5 Содержание производственной практики
	№ п/п
	Индекс модуля, МДК 
	Темы занятий, виды работ 
	Содержание работ 
	Кол-во часов 
	Коды компетенций 
	ПО/У
	Формы и методы 

контроля 
	ФИО 

руководителя практики 

	
	
	
	
	
	ОК
	ПК 
	
	
	

	ПП.02.01 Летняя практика

	1.


	МДК.

02.01


	Теоретические основы организации внеурочной работы
Организационно-педагогическая работа. Ведение диалога с администрацией ДОЛ по вопросам организации воспитательной работы.

	Знакомство с условиями работы, правилами внутреннего распорядка, традициями лагеря, с составом отряда, проверка степени готовности детей к выезду в лагерь, беседы с родителями.
	14
	ОК1-ОК11
	ПК 2.1.- ПК 2.5., ПК4.1 -ПК 4.4.
	ПО 1 – ПО 5

У1 – У15
	Проверка календарного плана
	

	
	
	
	Составление плана оздоровительной и воспитательной работы на лагерную смену и на каждый день с учетом интересов и индивидуальных особенностей детей.
	
	ОК1-ОК11
	ПК 2.1.- ПК 2.5., ПК4.1 -ПК 4.4
	ПО 1 – ПО 5

У1 – У15
	
	

	2.


	
	Содержание и основные направления внеурочной работы

Формы организации внеурочной работы в избранной области деятельности
Самостоятельная воспитательная работа с детьми в ДОЛ. Оказание педагогической поддержки в процессе адаптации детей к условиям ДОЛ. Планирование ситуации, стимулирующей общение младших школьников в процессе внеурочной деятельности, использование вербальных и невербальных средств педагогической поддержки детей, испытывающих затруднения в общении.


	Формирование органов самоуправления и создание условий для развития самодеятельности детей и подростков;

изучение специфики проявления возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, состояния их здоровья, условий жизни и воспитания;

организация коллективно-творческой деятельности по всем направлениям воспитания (в области развития познавательных интересов детей, нравственного, эстетического, трудового воспитания, спортивно-оздоровительной работы и др.);

организация режима, активного отдыха детей, проведение санитарно-гигиенической работы и работы по самообслуживанию;

проведение индивидуальной воспитательной работы с детьми. Использование различных методов и форм организации воспитательной работы с учетом возрастных и индивидуально-психологических особенностей детей.

Установление педагогически целесообразных взаимоотношений с детьми.


	78
	ОК1-ОК11
	ПК 2.1.- ПК 2.5., ПК4.1 -ПК 4.4

ДПК

8-11
	ПО 1 – ПО 5

У1 – У15
	Проверка календарного плана, разработок воспитательных мероприятий с приложением самоанализа.
	

	3.
	
	Формы организации внеурочной работы в избранной области деятельности
Осуществление сотрудничества с родителями.
	Организация и проведение встреч с родителями, индивидуальных и групповых бесед
	6
	ОК1-ОК11
	ПК 2.1.- ПК 2.5., ПК 4.1-4.5
	ПО 1 – ПО 5

У1 – У15
	Анализ Дня открытых дверей для родителей
	

	4.
	
	Формы организации внеурочной работы в избранной области деятельности 
Оформительская работа.
	Оформление отрядного уголка, документации вожатого
	6
	ОК1-ОК11
	ПК 2.1.- ПК 2.5., ПК 4.4.
	ПО 1 – ПО 5

У1 – У15
	Фотоотчет оформления отрядного уголка, самоанализ практики. 
	

	5.
	
	 Оценивание процесса и результатов внеурочной деятельности обучающихся в избранной области деятельности
Аналитическая работа. Анализ процесса и результатов воспитательной работы в ДОЛ (организованный досуг, занятия с творческим коллективом).
	Анализ проведения воспитательных мероприятий; ведение документации.
	4
	ОК1-ОК11
	ПК2.1.- ПК2.5., ПК 4.4.
	ПО 1 – ПО 5

У1 – У15
	Проверка документации
	

	
	
	
	Всего: 
	108
	
	
	
	
	


	№ п/п
	Индекс модуля, МДК 
	Темы занятий, виды работ 
	Содержание 

работ 
	Кол-во часов 
	Коды компетенций 
	ПО/У
	Формы и методы 

контроля 
	ФИО 

руководителя практики 

	
	
	
	
	
	ОК
	ПК 
	
	
	

	ПП.02.02 Внеурочная деятельность

	1
2

3

4

5

6


	МДК 02.01
Основы организации внеурочной работы 
	Теоретические основы организации внеурочной работы Изучение нормативных документов и материалов федерального государственного образовательного стандарта, регламентирующих организацию внеурочной деятельности в начальной школе 

Теоретические основы организации внеурочной работы Содержание и основные направления внеурочной работы 

Изучение методических материалов по организации внеурочной деятельности в образовательных учреждениях
Содержание и основные направления внеурочной работы
Изучение программ по организации внеурочной деятельности в соответствии с базой практики

Оценивание процесса и результатов внеурочной деятельности обучающихся в избранной области деятельности 

Изучение мониторинга эффективности внеурочной деятельности в образовательном учреждении

Формы организации внеурочной работы в избранной области деятельности
Знакомство с основными формами работы ОУ в сотрудничестве с учреждениями дополнительного образования детей по организации внеурочной деятельности.

Формы организации внеурочной работы в избранной области деятельности
Организация собственной педагогической деятельности
	Установочная конференция.

Знакомство с документами: Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»;

 Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России;

Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.05.2011 г. № 03-296 «Об организации внеурочной деятельности при введении Федерального образовательного стандарта общего образования».

Изучение моделей организации внеурочной деятельности в начальной школе, подходов к планированию (базовая модель, модель дополнительного образования (на основе муниципальной системы.

 дополнительного образования детей); модель «школы полного дня»; оптимизационная модель (на основе оптимизации всех внутренних ресурсов образовательного учреждения); инновационно - образовательная модель). Знакомство с различными программами по организации внеурочной деятельности. 

Изучение, анализ и самоанализ программ по организации внеурочной деятельности,   обсуждение  в диалоге с сокурсниками, руководителем педагогической практики, разработка предложений по их совершенствованию и коррекции, знакомство с информационной поддержкой занятости учащихся во внеурочной деятельности. 

Изучение, анализ и самоанализ подходов к организации мониторинга эффективности внеурочной деятельности в образовательном учреждении,   обсуждение  в диалоге с сокурсниками, руководителем педагогической практики, разработка предложений по их совершенствованию и коррекции, подготовка диагностических методик к реализации

Наблюдение и анализ занятий по различным направлениям внеурочной деятельности

Моделирование занятий.

Организация и проведение внеурочных занятий, анализ и самоанализ организации внеурочной деятельности
	6

6
6

6
12
24
	ОК1-

ОК11
	ПК2.1-

ПК2.5

ПК4.1-

ПК4.5
ДПК

8-11
	ПО1-

ПО5

У1-

У15
	Записи 
в дневнике

 по практике.

Записи в 
дневнике

 по практике.

Записи в
 дневнике

 по практике.

Записи в дневнике

 по практике.

Записи в дневнике

 по практике
Разработка

модели занятия в рамках одного  из направлений внеурочной деятельности 

Записи в дневнике

 по практике.

Разработка

модели занятия в рамках одного  из направлений внеурочной деятельности
	

	7
8
	
	Оценивание процесса и результатов внеурочной деятельности обучающихся в избранной области деятельности
Учебно-исследовательская деятельность.
Аналитическая работа

	Проведение педагогической диагностики познавательных интересов и интеллектуальных способностей детей.

Анализ проведения внеурочных мероприятий; ведение документации.
	6
6

	ОК1-

ОК11
	ПК2.1-

ПК2.5

ПК4.1-

ПК4.5
	ПО1-

ПО5

У1-

У15
	Дневник по практике. 

Анализ данных диагностики.

Дневник по практике. 
	

	
	
	
	Всего: 
	72
	
	
	
	
	


1.6УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 Требования к минимуму материально-техническому обеспечению

Информационное обеспечение обучения

Основные источники  (ОИ)

	№ п/п
	Наименование
	Автор
	Издательство. Год издания

	ОИ 1
	Внеурочная деятельность школьников. Методический конструктор
	Д.В. Григорьев
	Москва: Просвещение, 2010

	ОИ 2
	Возможные пути организации духовно-нравственного образования в современных условиях 
	Т.Г. Жарковская 
	Стандарты и мониторинг в образовании. 2009.

	ОИ 3
	Воспитание и внеурочная деятельность в стандарте начального общего образования 
	И.В. Степанов
	Москва: Педагогический поиск, 2011

	ОИ 4
	География Кемеровской области в вопросах и ответах
	Л.И. Соловьев
	Кемерово: Изд-во КРИПКиПРО, 2014

	ОИ 5
	Как разработать программу внеурочной деятельности и дополнительного образования [Текст]: методическое пособие (ФГОС) ответах
	Е.Б. Евкладова
	Москва: Русское слово, 2015

	ОИ 6
	Педагогика
	Б.Т. Лихачев 
	Москва: Владос, 2010

	ОИ 7
	Подвижные игры в учебном процессе и во внеурочное время
	П.А. Киселев
	Москва: Планета, 2015

	ОИ 8
	Организация внеурочной деятельности обучающихся в условиях реализации требований Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования
	З.В. Вертилецкая
	Кемерово: КРИПКиПРО, 2014

	ОИ 9
	Организация работы спортивных секций в школе: программы, рекомендации 
	А.Н. Каинов 
	 Волгоград: Учитель, 2014


	ОИ 10
	Педагогика 
	В.А. Сластёнин 
	Москва: Академия, 2013

	ОИ 11
	Туризм и спортивное ориентирование
	А.А. Вяткин
	Москва: Академия, 2014


Дополнительные источники (ДИ)

	№ п/п
	Наименование
	Автор
	Издательство, год издания

	ДИ 1
	Игры  в летнем лагере
	Елисина Т.В. 
	Чебоксары, 2007.

	ДИ 2
	Летние игры для  больших  и маленьких
	Козак О.Н.
	Санкт-Петербург, 2007.

	ДИ 3
	Игры, экскурсии и походы в летнем лагере
	Кукарина Т.В.  
	Феникс, 2005.

	ДИ 4
	 Организация и методика проведения игр с подростками. Взрослые игры для детей
	Куприянов Б.В., Рожков М.И.,  Фришман И.И.
	Гуманит. изд. центр ВЛАДОС, 2007.

	ДИ 5
	Организация воспитательного процесса в школе.
	Рожков М.И.
	Москва, 2001.

	ДИ 6
	Организация летнего отдыха детей
	Сысоева М.Е. 
	 Москва, 2001

	ДИ 7
	Настольная книга вожатого в детском оздоровительном лагере. 
	Титкова, Т.В.
	Ростов н/Д., 2003.

	ДИ 8
	Творчество в детском оздоровительном лагере. 
	Трушкин Л.Г.
	Москва, 2002.

	ДИ 9
	Организация досуга и шоу программ. 
	IIlубина И.Б.
	Москва, 2003.

	ДИ 10
	Внеурочная деятельность учащихся
	А.И. Атрашенко


	Начальная школа плюс до и после. -2008.

	ДИ 11
	Организация воспитательного процесса младших школьников во внеурочной деятельности  
	 А.В. Брагуца 
	Начальная школа плюс до и после. -2009.

	ДИ 12
	Психологическое сопровождение внеурочной деятельности  
	Б.В.Галахов
	Методист. – 2009

	ДИ 13
	Метод проектов в  образовательном процессе  
	В.А. Сахарова
	Кемерово: Изд-во ГОУ «КРИРПО», 2007.

	ДИ 14
	Подготовка учителей к организации внеурочной работы
	А.Н.Стойлова
	Начальная школа плюс до и после. -2010.


Интернет – ресурсы (И-Р)

И-Р 1 http://www.stavminobr.ru/intenet_resurz 

И-Р 2 Портал "Российское образование" 

И-Р 3 http://forum.planerochka.org/
И-Р 4 http://vozh.ru/

И-Р 5 http://www.vozhatiy.ru/
И-Р 6 http://www.sunnycamp.ru/
И-Р 1Внеклассная работа. [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://festival.1september.ru/articles/subjects/20. 

И-Р 2Внеурочная деятельность в начальной школе. Рабочая программа «Я – гражданин России» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.proshkolu.ru/user/niktoschka/folder/45008/ 

И-Р 4 Программы по внеурочной деятельности [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://sabaraduga.ucoz.ru/load/programmy_po_vneurochnoj_dejatelnosti/3.

1.2. И-Р 5 Фестиваль педагогических идей «Открытый урок» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http

 HYPERLINK "http://festival.1september.ru/" ://

 HYPERLINK "http://festival.1september.ru/" festival

 HYPERLINK "http://festival.1september.ru/" .1

 HYPERLINK "http://festival.1september.ru/" september

 HYPERLINK "http://festival.1september.ru/" .

 HYPERLINK "http://festival.1september.ru/" ru

 HYPERLINK "http://festival.1september.ru/" / 

1.3. Общие требования к организации учебной и производственной практики


Учебная и производственная практика проводится в организациях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки. Базами учебной и производственной практики  являются образовательные учреждения и другие организации, которые соответствуют необходимым условиям для организации и проведения практики. Материально-техническая база образовательных учреждений и других организаций, в которых реализуется программа практики, должна соответствовать действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательных учреждений,  иметь минимально необходимую материально-техническую базу, обеспечивающую эффективную воспитательную и туристско-краеведческую работу. Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций. Учебная и производственная практика проводятся при освоении студентами профессиональных компетенций в рамках профессионального модуля  и могут реализовываться как концентрированно в несколько периодов, так, и рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей. После окончания программы практики предполагается определенная отчетность. 

4.4. Кадровое обеспечение учебной и производственной практики  

· Реализация ППССЗ обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 
Приложения

ГПОУ «Киселёвский педагогический колледж» 

ДНЕВНИК

учебной  практики

«ПОДГОТОВКА К ЛЕТНЕЙ ПРАКТИКЕ»

ПМ. 02  Организация внеурочной деятельности и общения младших школьников 

специальность 44.02.02  Преподавание в начальных классах
студента(ки)  группы______________________________________________________________________________________________________

ФИО

Место прохождения практики_______________________________________________________________________________________________

Сроки практики: __________________________________________________________________________________________________________

Руководитель практики от организации: ______________________________________________________________________________________

ФИО полностью, должность

Руководитель практики от КПК: _____________________________________________________________________________________________

                                                                                       ФИО полностью, должность ФИО полностью, должность
Киселевск 201__

Цель практики: ознакомление студентов  с организацией воспитательно-оздоровительной работы в условиях ДОЛ.

Задачи практики:

· ознакомить с  содержанием и методикой различных форм работы с детским коллективом в условиях ДОЛ; 

· развивать  мотивационно - ценностное и творческое отношение  к будущей деятельности в качестве вожатого  детского оздоровительного лагеря

При прохождении практики обучающийся(аяся) должен(а) освоить соответствующие компетенции:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 2.1.
	Определять цели и задачи внеурочной деятельности и общения, планировать внеурочные занятия в условиях летнего отдыха детей. 

	ПК 2.5.
	Вести документацию, обеспечивающую организацию внеурочной деятельности и общения младших школьников в летнем загородном лагере.

	ПК 4.4
	Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

	ОК 3.
	Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

	ОК 6.
	Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.

	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9.
	Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.

	ОК 10.
	Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.

	ОК 11.
	Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм ее регулирующих.


ОТЧЕТНАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ.

1.  Дневник по  подготовке к летней практике.

2.  Отчет по учебной практике.

3.  Приложение к дневнику: разработки мероприятий, план – сетка на смену и другие материалы ( портфолио).

4.  Характеристика с оценкой.

Дата_______________________________________

Тема___________________________________________________________________________________
Самоанализ деятельности:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Подпись методиста (учителя)______________________

Лист оценки  и  самооценки деятельности студента в период практики

«Подготовка к летней практике»

Группа НК-31

Студент (Ф.И.О.)___________________________________________________________________________________________________________

	Результаты

(профессиональные компетенции)
	Критерии оценки/ самооценки
	Само

оценка студента
	Оценка педагога

	ПК 2.1. Определять цели и задачи внеурочной деятельности и общения, планировать внеурочные занятия.
	Планирует и составляет конспект внеурочного занятия или занятия кружка с учетом особенностей возраста и индивидуальных особенностей учащихся в условиях летнего отдыха детей. 
Разрабатывает сопровождение внеурочного занятия в условиях летнего отдыха детей (подготавливает дидактический материал, наглядный материал).
Применяет разнообразные формы и методы при организации внеурочного занятия в условиях летнего отдыха детей.
	
	

	ПК 2.5. Вести документацию, обеспечивающую организацию внеурочной деятельности и общения младших школьников.
	Составляет конспект внеурочного занятия, в соответствии с требованиями к структуре и содержанию в летнем лагере.
Составляет отчет по результатам педагогической деятельности в летнем лагере.
Ведет документацию (дневник, конспект) в соответствии с предложенными требованиями.
	
	

	ПК 4.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений. 
	Соответствие педагогических разработок (отчеты, рефераты) установленным требованиям;
	
	

	ОК1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
	Аргументированность и полнота объяснения сущности и социальной значимости будущей профессии;

Активность, инициативность в процессе освоения профессиональной деятельности;

Наличие положительных отзывов по итогам  педагогической практики;

Участие в студенческих конференциях, конкурсах и т.п.
	
	

	ОК2.Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	Обоснованность постановки цели, выбора и применения методов и способов решения профессиональных задач, 
Своевременность сдачи заданий, отчетов и проч. 
	
	

	ОК3.Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	Адекватность принятия  решений в нестандартных ситуациях.
	
	

	ОК4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
	Адекватность отбора и использования информации для решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития 
Эффективность использования различных источников, включая электронные, при изучении теоретического материала и прохождении различных этапов производственной практики.
	
	

	ОК5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
	Обоснованность применения информационно-коммуникационных технологий для совершенствования профессиональной деятельности.

Результативность и широта использования информационно-коммуникационных технологий при решении профессиональных задач
	
	

	ОК6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
	Конструктивность взаимодействия с обучающимися, преподавателями и руководителями практики в ходе обучения и при решении профессиональных задач.
Четкое выполнение обязанностей при работе в команде и / или выполнении задания в группе
Соблюдение норм профессиональной этики при работе в команде.

Построение профессионального общения с учетом социально-профессионального статуса, ситуации общения, особенностей группы и индивидуальных особенностей участников коммуникации
	
	

	ОК8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	 Обоснованность и адекватность оценки своих профессионально-личностных качеств, постановки целей профессионально-личностного роста, определение форм и методов самообразования, повышения квалификации.

Своевременность и качество выполнения заданий для самостоятельной работы при изучении теоретического материала и прохождении различных этапов производственной практики;

Проявление интереса к самообразованию, повышению квалификации в области профессиональной деятельности;
	
	

	ОК9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	Проявление интереса к инновациям в области профессиональной деятельности. - проявление способности изменять содержание своей деятельности с учетом  изменяющихся условий: целей, содержания, технологий профессиональной деятельности;

Проявление профессиональной маневренности при прохождении различных этапов производственной практики.
	
	

	ОК10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.
	Демонстрация умений и знаний по технике безопасности, охране жизни и здоровья детей;
Эффективность и обоснованность выбора форм и методов профилактики травматизма, обеспечения охраны жизни и здоровья детей;
 Соблюдение требований безопасности жизнедеятельности, охраны труда  при организации воспитательно–образовательного процесса.
	
	

	 ОК11.Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм, ее регулирующих.
	Соблюдение правовых норм профессиональной деятельности при разработке учебно-методических материалов;

Организация своей деятельности на педагогической практике в соответствии с правовыми нормами.
	
	


0 баллов - признак не проявлен; 1 балл- признак проявлен, но на недостаточном уровне; 2 балла - признак проявлен на достаточном уровне

Соответствие балла – уровню – оценке компетенции
 «соответствует» и равно 2 баллам; 

 «соответствует вполне» и равно 1 баллу;

 «не соответствует» равно 0 баллов. 

«низкий уровень» – (0-0,5 балла) – оценка «нет»;
«средний уровень» – (0,6 – 1,5 балла) – оценка «да»;

«высокий уровень» - (1,6 -2 балла) - оценка «да».
Характеристика

студента(ки)  ГПОУ «Киселёвский педагогический колледж»
__________________________________________________________________

ФИО
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__________________________________________________________________

___________________________________________________________________

Сроки практики ___________________________________

Виды и объем работ по освоению профессиональных компетенций, выполненные студентом во время практики

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________
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___________________________________________________________________
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  Руководитель/методист _____________/________________________
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________________/____________________/
подпись                   расшифровка подписи

                                Руководитель практики от  ДОЛ

__________________________________________________________________

ФИО руководителя практики, должность                               

   ________________
подпись                   

М.П.

Киселевск 2016
Содержание отчета

1.Название практики:  Подготовка к летней практике
2.Цель практики:  овладение видом профессиональной деятельности (ВПД): организация внеурочной деятельности и общения младших школьников
3.Время проведения практики с ______________________.

4.Базовое учреждение (паспортДОЛ)  

_________________________________________________________________________

5.Выполнил(а) следующую работу:

5.1. Составлено  мероприятий для проведения в условиях летнего отдыха детей:
	Дата
	Тема мероприятия
	Возраст 
	Оценка 
	Подпись 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Заключение  специалиста ________________________________________ ________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________ ________ /________________

оценка
     подпись
    расшифровка подписи

7.Разработано:________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________

8.Изготовлено, оформлено:_____________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

9.Выполнение программы практики:_________________________________________________

__________________________________________________________________
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

10.Успехи:____________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

12.Выводы и предложения:____________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
13.Список литературы (нормативной, учебной и методической), используемой в процессе прохождения практики: 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

14.Приложение (графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, подтверждающие практический опыт, полученный на практике). 

Подпись студента (ки) –практиканта (ки)______________
Заключение руководителя практики ________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Оценка _____________ Подпись ___________ /__________________/

         Дата_____________                                       расшифровка подписи
Мп

ГПОУ «Киселёвский педагогический колледж» 

ДНЕВНИК

производственной практики
«Внеурочная деятельность»

Профессиональный модуль 

ПМ.02 Организация внеурочной деятельности и общения младших школьников

Специальность 44.02.02 Преподавание в начальных классах
 Студентки _______________________________________________________________________________________
Группы НК-31

Место прохождения практики МБОУ «СОШ №11»

Сроки практики  

Руководитель практики от организаци_____________________________________________________________________

Руководитель практики от КПК__________________________________________________________________________

г. Киселевск

201_

Цель практики: овладение видом профессиональной деятельности организация внеурочной деятельности и общения младших школьников. 
Задачи: 
· совершенствовать теоретические знания по организации внеурочной деятельности и общения младших школьников 

· изучение особенностей планирования и организации внеурочной деятельности и общения младших школьников;

· овладение способами  целеполагания и навыками составления  конспектов занятий по организации внеурочной деятельности и общения младших школьников, 

· овладение навыками  использования  разнообразных средств воспитания в соответствии с возрастом воспитанников; 

· формирование умения пользоваться педагогической, методической литературой, периодическими  изданиями при проведении  воспитательных мероприятий; 

· формирование  умения строить диалог с детьми, подростками и другими субъектами воспитательно-образовательного процесса. Студенты в ходе практики должны овладеть:
	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 2.1.
	Определять цели и задачи внеурочной деятельности и общения, планировать внеурочные занятия. 

	ПК 2.3.
	Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся.

	ПК 2.4.
	Анализировать процесс и результаты внеурочной деятельности и отдельных занятий.

	ПК 2.5.
	Вести документацию, обеспечивающую организацию внеурочной деятельности и общения младших школьников.

	ПК 4.4
	Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

	ОК 3.
	Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

	ОК 6.
	Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.

	ОК 9.
	Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.

	ОК 10.
	Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.

	ОК 11.
	Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм ее регулирующих.


Календарно – тематический план по практике «Внеурочная деятельность»

	№№
	Дата и время практики
	Тема 
	Основные виды работ
	Самостоятельная работа
	Формируемые ПК и ОК

	1. 
	
	Изучение нормативных документов и материалов федерального государственного образовательного стандарта, регламентирующих организацию внеурочной деятельности в начальной школе 


	Установочная конференция.

Знакомство с документами: Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»;

 Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России;

Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.05.2011 г. № 03-296 «Об организации внеурочной деятельности при введении Федерального образовательного стандарта общего образования». Наблюдение занятий экологического клуба «Почемучка». 
	Анализ нормативно – правовой документации. Анализ занятий.
	ПК 2.1. ПК2.3 ПК 2.5. 1ОК 1. ОК 2. ОК 4.4 ОК 5. ОК 6. ОК 8.ОК 9. ОК10.ОК 11.

	2. 
	
	Изучение методических материалов по организации внеурочной деятельности в образовательных учреждениях 
	Изучение моделей организации внеурочной деятельности в начальной школе, подходов к планированию (базовая модель, модель дополнительного образования (на основе муниципальной системы дополнительного образования детей); модель «школы полного дня»; оптимизационная модель (на основе оптимизации всех внутренних ресурсов образовательного учреждения); инновационно - образовательная модель). Знакомство с различными программами по организации внеурочной деятельности. Наблюдение и анализ занятий по программам: экологический клуб «Почемучка», «Спортландия». 
	Анализ программы внеурочной деятельности по одному из направлений работы. Анализ занятий.
	ПК 2.1. ПК2.3 ПК 2.5. 1ОК 1. ОК 2. ОК 4.4 ОК 5. ОК 6. ОК 8.ОК 9. ОК10.ОК 11.


	3. 
	
	Изучение программ по организации внеурочной деятельности в соответствии с базой практики
	Изучение программ организации внеурочной деятельности в начальной школе. Наблюдение и анализ занятий по программам внеурочной деятельности и общения младших школьников «Дружный класс», «Творческая мастерская».
	Подбор содержания материала в соответствии с видом, выбранной формой, темой, задачами внеурочной деятельности. Анализ занятий.
	ПК 2.1. ПК2.3 ПК 2.5. 1ОК 1. ОК 2. ОК 4.4 ОК 5. ОК 6. ОК 8.ОК 9. ОК10.ОК 11.

	4. 
	
	Изучение мониторинга эффективности внеурочной деятельности в образовательном учреждении

	Изучение, анализ   подходов к организации мониторинга эффективности внеурочной деятельности в образовательном учреждении,   обсуждение  в диалоге с сокурсниками, руководителем педагогической практики. Наблюдение и анализ занятий по программам «Мы - исследователи», «Краеведение». 
	Анализ занятий. Моделирование занятия.
	ПК 2.1. ПК2.3 ПК 2.5. 1ОК 1. ОК 2. ОК 4.4 ОК 5. ОК 6. ОК 8.ОК 9. ОК10.ОК 11.

	5. 
	
	Знакомство с основными формами организации внеурочной деятельности в соответствии с базой практики по направлениям:  спортивно-оздоровительному, общекультурному, общеинтеллектуальному, духовно-нравственному, социальному направлениям.
	Наблюдение анализ  внеурочных занятий, обсуждение отдельных занятий в диалоге с сокурсниками, руководителем педагогической практики, разработки предложений по их совершенствованию и коррекции

 Наблюдение и анализ занятия «Творческая мастерская», «Театр для малышей» по общекультурному направлению. Защита моделей внеурочных занятий.
	Составление картотеки форм организации внеурочной деятельности и общения младших школьников. Анализ занятий.
	ПК 2.1. ПК2.3 ПК 2.5. 1ОК 1. ОК 2. ОК 4.4 ОК 5. ОК 6. ОК 8.ОК 9. ОК10.ОК 11.

	6. 
	
	Аналитическая работа 
	Подготовка портфолио, оформление документации. Подготовка разработок воспитательных занятий по направлениям: спортивно-оздоровительному, общекультурному, общеинтеллектуальному, духовно-нравственному, социальному с приложением моделей занятий.

	Аналитическая работа
Обобщение полученных на практике результатов, изложить в дневнике свои впечатления о практике, оценка степени достижения цели и задач практики.
	ПК 2.1. ПК2.3 ПК 2.5. 1ОК 1. ОК 2. ОК 4.4 ОК 5. ОК 6. ОК 8.ОК 9. ОК10.ОК 11.


Задание 1.  Изучить документы: Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»;  Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России; Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.05.2011 г. № 03-296 «Об организации внеурочной деятельности при введении Федерального образовательного стандарта общего образования». Оформить анализ документов в соответствии с пунктами:
1. Название документа.
2. Статус документа.

3. Авторы документа.

4. Структура документа.

5. Основные положения, раскрывающие содержание.

Задание 2.  Изучить модель организации внеурочной деятельности в начальной школе, подходы к планированию (базовая модель, модель дополнительного образования (на основе муниципальной системы дополнительного образования детей); модель «школы полного дня»; оптимизационная модель (на основе оптимизации всех внутренних ресурсов образовательного учреждения); инновационно - образовательная модель) и др. Какая модель создана в ОУ? Насколько она эффективна и приемлема в ОУ? 

Задание 3.  Какие программы по организации внеурочной деятельности существуют в ОУ? 
3.1. Познакомьтесь с их содержанием и заполните таблицу:

	Класс, 

название программы

Виды внеурочной

деятельности
	1 класс
	2 класс
	3 класс
	4 класс

	1. Познавательная
	
	
	
	

	2. Игровая
	
	
	
	

	3. Трудовая (производственная) деятельность
	
	
	
	

	4. Досугово-развлекательная деятельность 
	
	
	
	

	5. Спортивно-оздоровительная деятельность
	
	
	
	

	6. Туристско-краеведческая деятельность
	
	
	
	

	7. Художественное творчество
	
	
	
	

	8. Социальное творчество (социально преобразовательная деятельность)
	
	
	
	

	9. Проблемно-ценностное общение
	
	
	
	


3.2. Как учитываются интересы обучающихся и родителей при выборе направления и вида внеурочной деятельности? Какие документы необходимы учителю для организации внеурочной деятельности с младшими школьниками?

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3.3. Как организован мониторинг результатов внеурочной деятельности в ОУ? Какие диагностические методики используются? Какие результаты свидетельствуют об эффективности организации внеурочной деятельности и общения младших школьников? Заполните таблицу:

	Достижения учащихся во внеурочной деятельности

	Городской уровень
	Областной уровень
	Всероссийский уровень
	Международный уровень

	
	
	
	


3.4. Как учитываются индивидуальные особенности обучающихся и родителей при выборе направления и вида внеурочной деятельности?

Вывод:___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Схема оформления модели внеурочного занятия
1. Тема занятия____________________________________________________

2. Направление внеурочной деятельности___________________________________

3. Цель занятия - на основе ФГОС, примерных программ, рабочих программ внеурочной деятельности.
Примеры формулировок цели занятия:

· формирование у учащихся ...;
· развитие у учащихся ...;

· ознакомление учащихся с ...;

· воспитание у учащихся ...;

· совершенствование у обучающихся ... и т.п.

Задачи занятия - на основе примерных и рабочих программ внеурочной деятельности.

Примеры формулировок задач занятия:

· развивать у учащихся ...;
· формировать ...;

· способствовать развитию (пониманию, осознанию) ...;

· выявить уровень освоения ...;

· воспитывать ... и т.п.

4. Форма проведения занятия ( спортивный час, викторина, путешествие, и др..).

5. Материально-техническое обеспечение.

6. Ход занятия:

	№ п/п
	Название этапов занятия
	Взаимодействие учителя и обучающихся
	Формы организации

Методы воспитания
	Результаты взаимодействия

	
	Указывается структура занятия
	Даётся описание основных способов взаимодействия педагога и детей.
	Указываются:

1. Формы организации обучающихся на каждом этапе занятия.
2. Группа методов  и название конкретного метода воспитания на каждом этапе занятия. 
	Указываются результаты взаимодействия и их характер.

(УУД, уровни реализации результатов)


7. Уровень воспитательного результата_____________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Карта наблюдения

занятия по внеурочной деятельности.

( Отметить соответствующее положение знаком «+» или «-»)

Тема занятия_________________________________________________________________________________

Дата ___________________________________________________

Преподаватель/руководитель ______________________________

	№
	Критерии
	Оценка

	
	
	да
	нет

	1.
	Соответствует ли занятие заявленной форме?
	
	

	2.
	Направлено ли занятие на достижение воспитательных результатов:
	
	

	
	Первый уровень результатов – приобретение школьником социальных знаний.
	
	

	
	Второй уровень результатов- получение школьником опыта переживания и позитивного отношения к базовым ценностям общества.
	
	

	
	Третий уровень результатов – получение школьником опыта самостоятельного общественного действия
	
	

	3.
	Какие УУД формировались  на занятии: 
	
	

	
	Личностные
	
	

	
	Познавательные
	
	

	
	Регулятивные
	
	

	
	Коммуникативные
	
	

	4.
	В какие виды деятельности был включён ребёнок:
	
	

	
	Игровая деятельность
	
	

	
	Познавательная  деятельность
	
	

	
	Проблемно-ценностное общение
	
	

	
	Досугово-развлекательная деятельность
	
	

	
	Художественное  творчество
	
	

	
	Социальное творчество
	
	

	
	Трудовая деятельность
	
	

	
	Спортивно-оздоровительная деятельность
	
	

	
	Туристско-краеведческая деятельность
	
	

	5.
	Используются ли необходимые формы для достижения результатов определенного уровня
	
	

	
	1 уровень
	
	

	
	2 уровень
	
	

	
	3 уровень
	
	

	6.
	Отличается ли выбранная форма от урочной деятельности
	
	

	7. 
	Достигнута ли цель занятия
	
	


Анализ занятия по внеурочной деятельности

1. Тема занятия____________________________________________________________________________________________________________

Дата ____________________________________________________________________________________________________________________

Преподаватель/руководитель _______________________________________________________________________________________________

Место проведения________________________________________________________________________________________________________

Количество уч-ся_________________________________________

2. Направление внеурочной деятельности_____________________________________________________________________________________

3. Название программы, в рамках которой проводится занятие __________________________________________________________________

4. Место занятия в рамках раздела программы__________________________

5. Виды деятельности учащихся на занятии_____________________________

6. Форма проведения занятия_________________________________________

7. Уровень воспитательного результата __________________________________ 
Первый уровень результатов — приобретение школьником социальных знаний

Второй уровень результатов — получение школьником опыта переживания и позитивного отношения к базовым ценностям общества 

Третий уровень результатов — получение школьником опыта самостоятельного общественного действия


8. Соответствие цели занятия содержанию и результатам  деятельности___________________________________________
9. Формируемые на занятии универсальные учебные действия:

	УУД
	По плану
	Фактически

	Личностные
	
	

	Познавательные
	
	

	Регулятивные
	
	

	Коммуникативные
	
	


10. Общая оценка занятия:

· Насколько удалось достигнуть поставленной цели

· Воспитательная ценность

11. Замечания, рекомендации.

Схема анализа воспитательного мероприятия с точки зрения реализации его задач
1. Тема занятия, ее актуальность.
2. Цель и задачи воспитательного мероприятия, правильность формулирования.

3. Обоснованность цели воспитательного мероприятия с учетом:

· возраста учащихся, уровня их знаний и умений;

· места данного мероприятия в системе внеклассных занятий;

· возможность самого учителя.

4. Как цель воспитательного мероприятия была доведена до учащихся? (методы и приемы доведения целей и задач до учащихся).

5. Каким образом форма проведения воспитательного мероприятия, его содержание способствовали реализации цели и задач?

6. Степень достижения поставленной цели воспитательного мероприятия.

Схема анализа воспитательного мероприятия с точки зрения его структуры

1. Тема занятия, ее актуальность. Форма проведения. Место проведения.

2. Основные этапы воспитательного мероприятия, их соответствие цели и форме проведения мероприятия.

3. Логическая последовательность и взаимосвязь этапов воспитательного мероприятия.

4. Целесообразность распределения времени по этапам воспитательного мероприятия.

5. Организация перехода от одного вида деятельности к другому или от этапа к этапу.

6. Организация начала и конца воспитательного мероприятия.

Схема анализа воспитательного мероприятия (по Г.М. Коджаспировой)

1. Тема воспитательного мероприятия, ее педагогическое обоснование (почему данное мероприятие включено в план воспитательной работы, его соответствие возрастным особенностям класса).

2. Цели и задачи воспитательного мероприятия.

3. Организация подготовки учащихся к данному мероприятию (степень участия детей, наглядное оформление занятия, использование ТСО и др.).

4. Соответствие содержания мероприятия поставленной цели.

5. Познавательная и воспитательная ценность подобранного материала.

6. Приемы и методы, использованные на мероприятии, их соответствие возрастным особенностям, уровню развития детей данного класса.

7. Связь обсуждаемых вопросов с проблемами класса, окружающей среды.

8. Интерес детей к мероприятию, их активность, эмоциональная насыщенность воспитательного мероприятия.

9. Особенности личности учителя, проводящего мероприятие: убежденность, эмоциональность, контакт с учащимися и т.д.

10. Педагогическая ценность мероприятия, его значение для последующего развития класса, отдельных учащихся. Замечания и предложения.

Схема самоанализа воспитательного мероприятия

1. Тема, форма, цель и задачи воспитательного мероприятия. Почему именно такие?

2. Каков был замысел, план воспитательного мероприятия и почему?

3. Какие особенности учащихся были учтены при подготовке к мероприятию и почему?

4. Почему была избрана именно такая структура воспитательного мероприятия?

5. Какие условия были созданы для успешного проведения воспитательного мероприятия?

6. Были ли отклонения от плана в ходе мероприятия, если да, то почему?

7. Удалось ли решить на необходимом уровне поставленные задачи? За счет чего? Самооценка занятия.

8. Каковы причины неудач и недостатков проведенного мероприятия?

9. Какие выводы из результатов воспитательного мероприятия необходимо сделать на будущее?

Формы и методы изучения интересов и потребностей младших школьников 

и запросов их родителей

Анкета для родителей будущих первоклассников

Цель: получить от родителей будущих первоклассников информацию об интересах и увлечениях детей, необходимую для проектирования системы внеурочной деятельности учащихся начальных классов

Ход проведения. На организуемом в образовательном учреждении собрании родителей будущих первоклассников администрация учебного заведения предлагает ответить на вопросы анкеты:

Анкета

 Уважаемый родитель! Жизнь в школе – это не только уроки, но и интересные школьные и классные дела, увлекательные занятия в кружках, клубах, секциях, студиях. Чтобы Ваш ребенок успешно адаптировался  к школьной жизни, быстро нашел занятие по душе, просим Вас ответить на следующие вопросы:

 1.     Что интересует Вашего ребенка больше всего? ___________________________________________________________________________

 2.     Посещает ли он кружок, секцию, студию? Подчеркните один из предлагаемых ответов:

 -        да;

 -        нет.

 Если вы выбрали ответ «да», то напишите название кружка, секции, студии и наименование учреждения, где проходят занятия _____________________________________ ___________________________________________________________________________________

 3.     Любит ли Ваш ребенок групповые занятия в детском саду? Подчеркните один из предлагаемых ответов:

 -        да;

 -        нет;

 -        и да, и нет (трудно сказать, так как ребенок не посещает детский сад).

 4.     Какое занятие доставляет ему наибольшую радость? _______________________________________________________________________

  5.     Что его может огорчить? ______________________________________________________________________________________________

 6.     Назовите любимую игру Вашего сына или дочери _________________________________________________________________________

 7.     Какое направление внеурочной деятельности школьников может вызвать у вашего ребенка наибольший интерес? Подчеркните не более двух из перечисленных:

 -        физкультурно-спортивное;

 -        художественно-эстетическое;

 -        научно-техническое (техническое творчество);

 -        научно-познавательное;

 -        туристско-краеведческое;

 -        военно-патриотическое;

 -        эколого-биологическое.

Обработка полученных данных. При обработке анкет необходимо выяснить, сколько дошкольников занимаются в кружках, секциях, студиях; какие учреждения они посещают; какие направления внеурочной деятельности, по предположению родителей, могут вызвать у детей наибольший интерес. На основе обработанной и систематизированной информации следует начать разработку проектных представлений об организации внеурочной деятельности учащихся формируемых первых классов.

Обработка полученных результатов. Количественный анализ результатов анкетирования позволяет выявить наиболее популярные и редкие интересы и увлечения детей. Можно на основе полученных данных составить карту интересов и увлечений учащихся. Особое внимание следует уделить ответам родителей на пятый вопрос, которые в своей совокупности можно рассматривать в качестве социального заказа родителей учебному заведению. Их необходимо учитывать при проектировании системы внеурочной деятельности младших школьников.

Методика «Игра-путешествие по морю любимых занятий»

Цель: определение интересов и потребностей младших школьников.

Ход проведения. Учитель сообщает детям, что они отправляются в путешествие по морю любимых занятий, и каждый выберет себе там дело, которое ему понравится. Выбирать надо такое занятие или дело, которое ребенок захочет и сможет потом выполнить самостоятельно или вместе с одноклассниками. Выбирается вид транспорта, капитан, и дети "путешествуют с одного острова на другой". К доске прикрепляется карта, на которой изображено море. Постепенно на море появляются острова. Форма островов одинаковая: все острова имеют по пять бухт, в каждой из них можно заниматься каким-нибудь делом. Надо выбирать любимое.

 Остров труда

 1.      Мастерить.

 2.      Шить или вязать.

 3.      Ухаживать за животными или растениями.

 4.      Изготавливать игрушки.

 5.       ?

Остров красоты

 1.      Петь.

 2.      Танцевать.

 3.      Ходить и ездить на экскурсии.

 4.      Рисовать.

 5.       ?

Остров игр

 1.      Играть в подвижные игры.

 2.      Заниматься спортом.

 3.      Играть в шахматы и шашки.

 4.      Участвовать в КВН и других конкурсах.

 5.      ?

Остров знаний

 1.      Читать книги.

 2.      Рассматривать художественные альбомы и открытки.

 3.      Слушать стихи и музыку.

 4.      Помогать младшим и сверстникам в учебе.

 5.      ?

 Ответы записываются каждым учеником индивидуально на своем листочке. После выполнения этого задания детям предлагается записать тот остров, к которому они в следующий раз поплывут в первую очередь.

Обработка полученных результатов. Педагог составляет таблицу, в которой по вертикали перечисляются фамилии и имена учащихся, а по горизонтали – бухты островов. В прямоугольники, образовавшиеся при пересечении вертикальных и горизонтальных линий, заносятся результаты выбора каждого ребенка. Подсчет количества сделанных всеми учащимися выборов той или иной бухты помогает выявить наиболее желаемые (популярные) занятия детей этого классного сообщества. Анализ результатов выбора конкретного ребенка позволяет судить о его интересах. Особое внимание при определении его индивидуальных  увлечений и интересов следует обратить на итоги выполненного им последнего задания игры.

  Методика «Цветик-семицветик»

Цель: выявление направленности интересов младших школьников.

Ход проведения. На уроке труда каждым учеником изготавливается цветок со съемными лепестками. Затем учитель предлагает записать на лепестках желания, исполнение которых детям больше всего хочется. Прежде чем записать желание на лепестке, надо поставить порядковый номер. Таким образом, каждый ребенок сформулирует 7 желаний, которые будут им же проранжированы.

Обработка полученных результатов. Для более детального и глубокого анализа результатов целесообразно составить следующую таблицу:

	Ф.И.О.
	Желание для себя
	Для родных и близких
	Для класса и школы



	Для всех людей



	
	
	
	
	


Матрица оценки  и  самооценки деятельности студента по итогам реализации программы практики
 «Внеурочная деятельность»

Группа НК-31

Студент (Ф.И.О.)________________________

	Результаты

(профессиональные компетенции)
	Критерии оценки/ самооценки
	Само

оценка студента
	Оценка педагога

	ПК 2.1. Определять цели и задачи внеурочной деятельности и общения, планировать внеурочные занятия.
	1. обоснованность постановки  целей и задач внеурочного занятия в соответствии с содержанием программы, возраста, класса, санитарно-гигиеническими нормами;
	
	

	
	2. соответствие структуры и содержания внеурочного занятия целям и сопутствующим задачам;
	
	

	
	3. обоснованность выбора методов и форм организации различных видов деятельности обучающихся на занятиях;
	
	

	ПК 2.2. Проводить внеурочные занятия.
	4. реализация заявленных целей и задач на занятии;
	
	

	
	5. соблюдение требований к отбору содержания внеурочного занятия для младших школьников;
	
	

	
	6.  обоснованность применения методов и форм организации внеурочной  деятельности обучающихся;
	
	

	
	7. обоснованность применения современных педагогических технологий; рациональность использования ТСО при проведении внеурочного занятия;
	
	

	
	8. точность распределения времени на этапах  внеурочного занятия;
	
	

	
	9. соблюдение педагогической этики на занятии, норм и правил культуры поведения;
	
	

	ПК 2.3. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся.
	10. обоснованность выбора видов и форм контроля и методов диагностики результатов внеучебной образовательной деятельности младших школьников, отбора контрольно-измерительных материалов;
	
	

	
	11. точность интерпретации результатов диагностики достижений обучающихся;
	
	

	ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты внеурочной деятельности и отдельных занятий.
	12. аргументированность и полнота анализа внеурочного занятия;
	
	

	
	13. владение разными видами анализа внеурочного занятия;
	
	

	
	14. адекватность самооценки педагогической деятельности;
	
	

	
	15. соблюдение этических норм при анализе внеурочного занятия;
	
	

	ПК 2.5. Вести документацию, обеспечивающую организацию внеурочной деятельности и общения младших школьников.
	16. полнота соответствия календарно-тематических планов, планов проведения занятия содержанию программы;
	
	

	
	17. соблюдение требований к оформлению конспекта внеурочного занятия;
	
	

	
	18. системность ведения личных карт развития ребенка (где отражена парадигма индивидуального развития обучающегося, указаны ступени его продвижения и коррективы в организации дальнейшей работы с ним);
	
	

	
	19. обоснованность выбора средств при создании предметно-развивающей среды в кабинете.
	
	

	ПК 4.4.Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений. 
	20. соответствие педагогических разработок (отчеты, рефераты) установленным требованиям;
	
	

	Результаты (освоенные общие компетенции)

	ОК1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
	21. аргументированность и полнота объяснения сущности и социальной значимости будущей профессии;
	
	

	
	22. активность, инициативность в процессе освоения профессиональной деятельности;
	
	

	
	23. наличие положительных отзывов по итогам  педагогической практики;
24. участие в студенческих конференциях, конкурсах и т.п.
	
	

	ОК2.Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	25. обоснованность постановки цели, выбора и применения методов и способов решения профессиональных задач, 
	
	

	
	26.  своевременность сдачи заданий, отчетов и проч. 
	
	

	ОК3.Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	27.  адекватность принятия  решений в нестандартных ситуациях.
	
	

	ОК4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
	28. адекватность отбора и использования информации для решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	
	

	
	29. эффективность использования различных источников, включая электронные, при изучении теоретического материала и прохождении различных этапов производственной практики.
	
	

	ОК5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
	30. обоснованность применения информационно-коммуникационных технологий для совершенствования профессиональной деятельности.
	
	

	
	31. результативность и широта использования информационно-коммуникационных технологий при решении профессиональных задач
	
	

	ОК6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
	32. конструктивность взаимодействия с обучающимися, преподавателями и руководителями практики в ходе обучения и при решении профессиональных задач.
	
	

	
	33. четкое выполнение обязанностей при работе в команде и / или выполнении задания в группе
	
	

	
	34. соблюдение норм профессиональной этики при работе в команде.
	
	

	
	35. построение профессионального общения с учетом социально-профессионального статуса, ситуации общения, особенностей группы и индивидуальных особенностей участников коммуникации
	
	

	ОК7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
	36. обоснованность и точность в определении целей, выборе методов и приемов, направленных на формирование положительной мотивации деятельности учащихся; 
	
	

	
	37.  соблюдение требований при планировании, организации и контроле деятельности учащихся; 
	
	

	
	38. проявление ответственности за качество воспитательно-образовательного процесса.
	
	

	ОК8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	39. обоснованность и адекватность оценки своих профессионально-личностных качеств, постановки целей профессионально-личностного роста, определение форм и методов самообразования, повышения квалификации.
	
	

	
	40. своевременность и качество выполнения заданий для самостоятельной работы при изучении теоретического материала и прохождении различных этапов производственной практики;
	
	

	
	41. проявление интереса к самообразованию, повышению квалификации в области профессиональной деятельности;
	
	

	ОК9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	42. проявление интереса к инновациям в области профессиональной деятельности.- проявление способности изменять содержание своей деятельности с учетом  изменяющихся условий: целей, содержания, технологий профессиональной деятельности;
	
	

	
	43. проявление профессиональной маневренности при прохождении различных этапов производственной практики.
	
	

	ОК10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.


	44. демонстрация умений и знаний по технике безопасности, охране жизни и здоровья детей;
	
	

	
	45. эффективность и обоснованность выбора форм и методов профилактики травматизма, обеспечения охраны жизни и здоровья детей;
	
	

	
	46. соблюдение требований безопасности жизнедеятельности, охраны труда  при организации воспитательно–образовательного процесса;
	
	

	 ОК11.Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм, ее регулирующих.
	47. соблюдение правовых норм профессиональной деятельности при разработке учебно-методических материалов;
	
	

	
	48. организация своей деятельности на педагогической практике в соответствии с правовыми нормами.
	
	

	
	Итого 
	
	


Соответствие балла – уровню – оценке компетенции
 «соответствует» и равно 2 баллам; 
 «соответствует вполне» и равно 1 баллу;

 «не соответствует» равно 0 баллов. 

«низкий уровень» – (0-0,5 балла) – оценка «нет»;

«средний уровень» – (0,6 – 1,5 балла) – оценка «да»;

«высокий уровень» - (1,6 -2 балла) - оценка «да».
ГПОУ «Киселёвский педагогический колледж» 

ДНЕВНИК

производственной практики

«Летняя практика»

ПМ 02.01. Организация внеурочной деятельности и общения младших школьников

Специальность 44.02.02 Преподавание в начальных классах
 Студентки _______________________________________________________________________________________

Группы НК-31

Место прохождения практики МБОУ «СОШ №11»

Сроки практики  

Руководитель практики от организаци_____________________________________________________________________

Руководитель практики от КПК__________________________________________________________________________

г. Киселевск

201_

Цель практики: совершенствование профессиональных компетенций студентов в ходе работы с детским  коллективом в ДОЛ.

Задачи практики:

· приобрести    умения  и навыки самостоятельной работы с детским коллективом в условиях
летнего оздоровительного периода;

· овладеть содержанием и различными формами и методами оздоровительной  и воспитательной работы в летний период, охраны жизни, здоровья детей;

· развивать ответственное и творческое  отношение  к проведению воспитательной работы с детьми и подростками.

При прохождении практики обучающийся(аяся) должен(а) освоить соответствующие компетенции:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 2.1.
	Определять цели и задачи внеурочной деятельности и общения, планировать внеурочные занятия. 

	ПК 2.2.
	Проводить внеурочные занятия.

	ПК 2.3.
	Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся.

	ПК 2.4.
	Анализировать процесс и результаты внеурочной деятельности и отдельных занятий.

	ПК 2.5.
	Вести документацию, обеспечивающую организацию внеурочной деятельности и общения младших школьников.

	ПК 4.4
	Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.

	ДПК 8
	Определять цели и задачи организации внеурочной деятельности в области туристско-краеведческой работы.

	ДПК 9 


	Организовывать различные формы внеурочной деятельности в области туристско-краеведческой работы с младшими школьниками 

	ДПК10


	Оказывать помощь при различных травмах, укусах насекомых, при заболеваниях в условиях похода;

	ДПК11


	Применять способы транспортировки пострадавшего

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

	ОК 3.
	Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

	ОК 6.
	Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.

	ОК 7.
	Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.

	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9.
	Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.

	ОК 10.
	Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.

	ОК 11.
	Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм ее регулирующих.


Летняя практика, по существу, является самостоятельной педагогической работой с полной ответственностью за жизнь, здоровье детей, подростов, их полноценный отдых и развитие. Специфичны время и место этой работы. Время – каникулы, место – лагерь, чаще всего загородный. Деятельность помощника воспитателя в лагере многофункциональна: он и воспитатель, и организатор детской жизни, и физрук, и затейник, и няня, и медсестра.

Неформальность обстановки в лагере, многообразие форм и видов деятельности позволяет создать благоприятные условия для самосознания каждого воспитанника в лагере.  Детский оздоровительный лагерь для практиканта становится не только местом практики, но и сильнейшим фактором профессионального становления.
В ходе практики студенты ведут дневник, в который заносится ежедневно вся информация о воспитанниках, о своей деятельности в период практики.  Ведение дневника поможет сделать объективный анализ и наметить педагогически и психологически целесообразные пути взаимодействия вожатого с детьми. 

Для осуществления контроля за деятельностью  практикантов в период практики закрепляются за группами студентов методисты – преподаватели колледжа. Они осуществляют контроль за ведением студентами документации по практике, в случае необходимости оказывают помощь. По окончании практики проводится итоговая конференция.    

Календарно-тематический  план  летней практики

	Дата и время практики
	Тема
	Основные виды работ
	Самостоятельная работа
	Формируемые ОК и ПК

	1 день
	Организационно-педагогическая работа.

	Знакомство с условиями работы, правилами внутреннего распорядка, традициями лагеря, с составом отряда, проверка степени готовности детей к выезду в лагерь, беседы с родителями.
	Подготовка документации, инструкций по ТБ,  методических материалов.
	ОК 1,2,4-6

ПК 1.4.,

ПК.4.1.-4.4.

	3 дня
	Организационный период смены 

Оформительская работа.


	Формирование органов самоуправления и создание условий для развития самодеятельности детей и подростков;

изучение специфики проявления возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, состояния их здоровья, условий жизни и воспитания. Распределение обязанностей и поручений в отряде, составление графика дежурства.

Оформление отрядного уголка, документации вожатого.
	Составление плана оздоровительной и воспитательной работы на лагерную смену с учетом интересов и индивидуальных особенностей детей, тематики и проблематики ДОЛ. Оформление отрядного уголка, документации вожатого, заполнение дневника.
	

	16 дней (в зависимости от продолжительности смены)
	Основной период смены.

	Организация коллективно-творческой деятельности по всем направлениям воспитания (в области развития познавательных интересов детей, нравственного, эстетического, трудового воспитания, спортивно-оздоровительной работы и др.);

организация режима, активного отдыха детей, проведение санитарно-гигиенической работы и работы по самообслуживанию; проведение индивидуальной воспитательной работы с детьми. Осуществление сотрудничества с родителями: организация и проведение встреч с родителями, индивидуальных и групповых бесед.
	Оформление документации вожатого, заполнение дневника, самоанализ воспитательных мероприятий.
	ОК 1,2,4-6

ПК 1.4.,

ПК.4.1.-4.4.

	2-3 дня
	Заключительный период смены

Аналитическая работа.

	Организация и проведение итогового дела, логическое завершение концепции смены, итоговые выставки, встречи, соревнования; итоговые газеты, выступления отрядов, кружков, секций; прощание друг с другом и с лагерем; прощальный концерт вожатых.
	Анализ  воспитательной работы, подготовка сценариев интересных дел, игр, праздников, видео и фотоотчетов, заполнение документации по практике.


	ОК 1,2,4-6

ПК 1.4.,

ПК.4.1.-4.4.


Обязанности и права студента

1. Студент  обязан:

· подчиняться правилам внутреннего распорядка лагеря (зоны отдыха), распоряжениям администрации, руководителя практики;

· постоянно находиться с детьми (или доверять их только ответственному за детей лицу) и отвечать за их жизнь и здоровье;

· присутствовать на педсоветах и планёрках;

· заниматься самовоспитанием и самообразованием, совершенствовать педагогические умения в условиях летнего отдыха детей, развивать культуру общения и  речи;

· проводить с детьми интересную, психологически и педагогически целесообразную работу и полноценно организовывать всю жизнедеятельность детского коллектива в соответствии  с возрастом, интересами и потребностями детей;

· своевременно и аккуратно вести педагогический дневник и предоставлять всю требуемую отчётность по практике групповому руководителю (методисту) и администрации лагеря;

· не покидать территорию лагеря без уведомления об этом руководства;

· не оставлять детей одних у водоёмов, туристических стоянок, в любом другом месте вне территории лагеря.

2. Студент  имеет право:

· принимать активное участие в деятельности педагогического коллектива лагеря, выступать на педсоветах, выдвигать самостоятельные решения;

· иметь выходной день за каждые шесть дней работы;

· отказаться от выполнения непедагогических видов работы (работа на кухне (вне дежурства) в подсобном хозяйстве и другие вспомогательные виды работы;

· отказаться от прохождения практики в роли подменного вожатого, если он достиг совершеннолетия; 

· обратиться за помощью к администрации и в своё педагогическое учебное заведение.

3. В случае нарушения дисциплины и невыполнения своих обязанностей студент  может быть отстранён от прохождения практики.

4. Студент, не выполнивший программу практики,  не переводится на следующий кур
ОТЧЕТНАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ.

5.  Дневник по летней практике.

6.  Отчет по летней практике.

7.  Приложение к дневнику: фотоматериалы, видеоматериалы, разработки мероприятий и др.

8.  Характеристика с оценкой.

Информационный лист

База практики  ______________________________________________________________________________

                                                                       ( название ДОЛ, адрес ДОЛ)
Начальник ДОЛ___________________________________________________________________________________

Старший вожатый___________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________

Медицинский работник______________________________________________________________________________

Руководитель  физвоспитания_________________________________________________________________

Инструктор по плаванию_____________________________________________________________________________

Воспитатель отряда _________________________________________________________________________________

Педагоги дополнительного образования ________________________________________________________________

Название смены ____________________________________________________________________________________________

Цель смены (периода)

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Приоритетное направление работы на смену (период)
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Название отряда (творческого коллектива, объединения)

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Девиз _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________

Речевка

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Актив отряда (творческого коллектива, объединения)

Командир _______________________________________________________________________

зам. командира __________________________________________________________________
редколлегия _____________________________________________________________________
физорг _________________________________________________________________________

другие:

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________Период лагерной смены    ____________________________________
Состав отряда
	№ п/п
	Ф. И. О.  ребенка
	Дата

рождения
	Домашний адрес
	Место работы родителей
	Мед.
группа
	Школа, класс
	Поручение
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                                                                  ПЛАН-СЕТКА ОТРЯДНОЙ РАБОТЫ

Особенности плана-сетки (тематика, профильные направления деятельности, особенности контингента детей и т.д.) __________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	Дата
	Название,

форма проведения дела
	Ответственные 
	Отметка о выполнении, результат

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


                                                                                           РАСПОРЯДОК ДНЯ

	Режимные моменты 
	Время 
	Мероприятия 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ЕЖЕДНЕВНЫЙ ПЛАН-СЕТКА

	Дата,________

день недели
_______

Время

(утро, день, вечер)
	Мероприятия

	
	Отрядные
	Лагерные

	1.
	
	
	

	2.


	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	6.
	
	
	


Схема самоанализа по итогам прожитого дня в ДОЛ.

1. Выполнен ли план работы на день? Что удалось? Что не удалось выполнить? Почему?

2. Произошли  ли изменения в отряде? Каково настроения ребят в отряде? Кто обратил на себя внимание? Чем?

3. Что нового этот день дал Вам, как педагогу? Какое событие (дело) дня было наиболее важным в воспитательном отношении?

4. Удался ли день в целом? Что будете учитывать при планировании деятельности в дальнейшем? 

Лист оценки  и  самооценки деятельности студента в период летней практики.

Группа НК-31

Студент (Ф.И.О.)___________________________________________________________________________________________________________

	Результаты

(профессиональные компетенции)
	Критерии оценки/ самооценки
	Само

оценка студента
	Оценка воспитателя

	ПК 2.1. Определять цели и задачи внеурочной деятельности и общения, планировать внеурочные занятия.
	Планирует и составляет конспект внеурочного занятия или занятия кружка с учетом особенностей возраста и индивидуальных особенностей учащихся в условиях летнего отдыха детей. 
Разрабатывает сопровождение внеурочного занятия в условиях летнего отдыха детей (подготавливает дидактический материал, наглядный материал).
Применяет разнообразные формы и методы при организации летнего отдыха детей.
	
	

	ПК 2.2. Проводить внеурочные занятия.
	Проводит педагогическое наблюдение в соответствии с методикой развития личности учащихся.
Проводит внеурочные занятия в соответствии с особенностями возраста и индивидуальными особенностями детей в условиях летнего отдыха детей.
Устанавливает благоприятный эмоциально - психологический климат во время проведения занятия. 
	
	

	ПК 2.3. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся.
	Разрабатывает критерии оценки деятельности учащихся при проведении внеурочных занятий в условиях летнего отдыха детей.
 Использует разнообразные методы диагностирования результатов деятельности учащихся на внеурочных занятиях с учетом возрастных и индивидуальных особенностей.
Объективно оценивает процесс и результаты деятельности детей на занятии в соответствии с разработанными критериями.
	
	

	 ПК 2.4. Анализировать процесс и результаты внеурочной деятельности и отдельных занятий.
	Осуществляет психолого-педагогический анализ занятия адекватно полученному результату
Формулирует саморекомендации по результатам психолого-педагогического анализа внеурочного занятия.
Определяет содержание педагогической деятельности в соответствии с необходимой коррекцией целей, содержания, методов и средств обучения.
Соблюдает этические нормы при анализе и оценке результатов мероприятия.
	
	

	ПК 2.5. Вести документацию, обеспечивающую организацию внеурочной деятельности и общения младших школьников.
	Составляет конспект внеурочного занятия, в соответствии с требованиями к структуре и содержанию в условиях летнего отдыха детей.
Составляет отчет по результатам педагогической деятельности.
Ведет документацию (дневник, конспект) в соответствии с предложенными требованиями.
	
	

	ПК 4.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений. 
	Соответствие педагогических разработок (отчеты, рефераты) установленным требованиям;
	
	

	ДПК 8 Определять цели и задачи организации внеурочной деятельности в области туристско-краеведческой работы.
	Определять цели и задачи организации внеурочной деятельности в области туристско-краеведческой работы.
	
	

	ДПК 9 Организовывать различные формы внеурочной деятельности в области туристско-краеведческой работы с младшими школьниками


	Организовывать различные формы внеурочной деятельности в области туристско-краеведческой работы с младшими школьниками 
	
	

	Оказывать помощь при различных травмах, укусах насекомых, при заболеваниях в условиях похода;
	Оказывать помощь при различных травмах, укусах насекомых, при заболеваниях в условиях похода;
	
	

	ДПК11 Применять способы транспортировки пострадавшего


	Применять способы транспортировки пострадавшего
	
	

	ОК1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
	Аргументированность и полнота объяснения сущности и социальной значимости будущей профессии;

Активность, инициативность в процессе освоения профессиональной деятельности;

Наличие положительных отзывов по итогам  педагогической практики;

Участие в студенческих конференциях, конкурсах и т.п.
	
	

	ОК2.Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	Обоснованность постановки цели, выбора и применения методов и способов решения профессиональных задач, 
Своевременность сдачи заданий, отчетов и проч. 
	
	

	ОК3.Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
	Адекватность принятия  решений в нестандартных ситуациях.
	
	

	ОК4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
	Адекватность отбора и использования информации для решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития 
Эффективность использования различных источников, включая электронные, при изучении теоретического материала и прохождении различных этапов производственной практики.
	
	

	ОК5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
	Обоснованность применения информационно-коммуникационных технологий для совершенствования профессиональной деятельности.

Результативность и широта использования информационно-коммуникационных технологий при решении профессиональных задач
	
	

	ОК6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
	Конструктивность взаимодействия с обучающимися, преподавателями и руководителями практики в ходе обучения и при решении профессиональных задач.
Четкое выполнение обязанностей при работе в команде и / или выполнении задания в группе
Соблюдение норм профессиональной этики при работе в команде.

Построение профессионального общения с учетом социально-профессионального статуса, ситуации общения, особенностей группы и индивидуальных особенностей участников коммуникации
	
	

	ОК7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
	Обоснованность и точность в определении целей, выборе методов и приемов, направленных на формирование положительной мотивации деятельности учащихся; 
Соблюдение требований при планировании, организации и контроле деятельности учащихся; 

Проявление ответственности за качество воспитательно-образовательного процесса.
	
	

	ОК8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	 Обоснованность и адекватность оценки своих профессионально-личностных качеств, постановки целей профессионально-личностного роста, определение форм и методов самообразования, повышения квалификации.

Своевременность и качество выполнения заданий для самостоятельной работы при изучении теоретического материала и прохождении различных этапов производственной практики;

Проявление интереса к самообразованию, повышению квалификации в области профессиональной деятельности;
	
	

	ОК9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
	Проявление интереса к инновациям в области профессиональной деятельности. - проявление способности изменять содержание своей деятельности с учетом  изменяющихся условий: целей, содержания, технологий профессиональной деятельности;

Проявление профессиональной маневренности при прохождении различных этапов производственной практики.
	
	

	ОК10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.
	Демонстрация умений и знаний по технике безопасности, охране жизни и здоровья детей;
Эффективность и обоснованность выбора форм и методов профилактики травматизма, обеспечения охраны жизни и здоровья детей;
 Соблюдение требований безопасности жизнедеятельности, охраны труда  при организации воспитательно–образовательного процесса.
	
	

	 ОК11.Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм, ее регулирующих.
	Соблюдение правовых норм профессиональной деятельности при разработке учебно-методических материалов;
	
	

	
	Организация своей деятельности на педагогической практике в соответствии с правовыми нормами.
	
	


0 баллов - признак не проявлен; 1 балл- признак проявлен, но на недостаточном уровне; 2 балла - признак проявлен на достаточном уровне

Соответствие балла – уровню – оценке компетенции
 «соответствует» и равно 2 баллам; 

 «соответствует вполне» и равно 1 баллу;

 «не соответствует» равно 0 баллов. 

«низкий уровень» – (0-0,5 балла) – оценка «нет»;
«средний уровень» – (0,6 – 1,5 балла) – оценка «да»;

«высокий уровень» - (1,6 -2 балла) - оценка «да».
Характеристика

студента(киГПОУ «Киселёвский педагогический колледж»

__________________________________________________________________

ФИО

группы ________________

специальности ____________________________________________________

проходившего(шей) практику  _______________________________________

по ПМ____________________________________________________________

в_____________________________________________________________                                           место проведения практики (учреждение/организация/предприятие), юридический адрес
__________________________________________________________________

с____________по______________2016г.

Объем  практики (в часах)          108  часов
За время прохождения практики зарекомендовал(а) себя __________________ 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Освоил (а) общие и профессиональные компетенции (уровень освоения общих и профессиональных компетенций студентом при выполнении видов и объема работ во время прохождения практики): ___________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Особое мнение о деятельности студента в период практики______________________ 

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Выводы и рекомендации_____________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Рекомендуемая оценка в баллах  ____________/________________

                                                                цифрой                      прописью
Ответственное лицо базы практики ____________/________________

                                                                                                         роспись                  расшифровка росписи

М.П.

                                  Дата____________   

ГПОУ «Киселёвский педагогический колледж»

Аттестационный лист по практике 
Ф.И.О. студента(ки)_______________________________________________

Специальность ____________________________________________________

Группа ______________________________

ПМ_____________________________________________________________ 

Название практики________________________________________________

Объем в часах_______________________________

Место проведения практики (учреждение/организация/предприятие), юридический адрес___________________________________________________________________   

_____________________________________________________________________

______________________________________________________________________

Сроки практики ___________________________________

Виды и объем работ по освоению профессиональных компетенций, выполненные студентом во время практики

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Качество выполнения работ в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила практика (уровень освоения профессиональных компетенций по профессиональному модулю)

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

___________________________________________________________________

Рекомендуемая оценка в баллах  ____________/________________

  (  «зачтено»/ «не зачтено»)                         цифрой                      прописью

  Руководитель/методист _____________/________________________

                                                                                          роспись                           расшифровка росписи

 Ответственное лицо базы практики ____________/________________

                                                                                                                    роспись                  расшифровка росписи

М.П.
Дата____________   

ГПОУ «Киселёвский педагогический колледж»

ОТЧЕТ 

ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ

«Летняя практика»

по профессиональному модулю  02.02 Организация внеурочной деятельности и общения младших школьников 

 специальность                  44.02.02 Преподавание в начальных классах

 студентки ______________________________________группы НК-31

 практика проводилась в  __________________________________________ __________________________________________________________________

(наименование организации)
с __________________________.                                

                                Руководитель практики от ГОУ СПО

Киселевского педагогического колледжа
________________/____________________/
подпись                   расшифровка подписи

                                Руководитель практики от

                                     базового учреждения                                                                                                                                      __________________________________________________________________

ФИО руководителя практики, должность                               

   ________________
подпись                   

М.П.

Киселевск 2014

Содержание отчета

1.Название практики:  Летняя практика
2.Цель практики:  совершенствование профессиональных компетенций студентов в ходе работы с детским  коллективом в ДОЛ.
3.Время проведения практики с ______________________.

4.Базовое учреждение (паспорт учреждения)  

_________________________________________________________________________

4.1. Общая характеристика лагеря: материально-техническое обеспечение ДОЛ (условия проживания и работы, отдельное помещение для подготовки мероприятий, отдельное помещение для проживания.)

__________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4.2. Программное обеспечение ДОЛ (тематика смены, наличие параллельных структур, система дополнительного образования)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5.Выполнил(а) следующую работу:

5.1.Проведение мероприятий в условиях летнего отдыха детей:
	Дата
	Тема мероприятия
	Возраст 
	Оценка 
	Подпись 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Заключение  специалиста ________________________________________ ________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________ ________ /________________

оценка
     подпись
    расшифровка подписи

5.3. Подготовка детского коллектива к участию в общелагерных мероприятиях: 

	Дата
	Название мероприятия
	Уровень подготовки

(высокий, средний, низкий)
	Результат 

(место)
	Оценка
	Подпись 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Заключение специалиста_________________________________________ ________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________ ________ /________________

оценка
     подпись
    расшифровка подписи

7.Разработано:________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________

8.Изготовлено, оформлено:_____________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

9.Выполнение плана практики:_________________________________________________

__________________________________________________________________
______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

10.Успехи:____________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

12.Выводы и предложения:____________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
13.Список литературы (нормативной, учебной и методической), используемой в процессе прохождения практики: 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

14.Приложение (графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, подтверждающие практический опыт, полученный на практике). 

Подпись студента (ки) –практиканта (ки)______________
Заключение руководителя практики ________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Оценка _____________ Подпись ___________ /__________________/

         Дата_____________                                       расшифровка подписи
Мп

ПУТЕВКА-НАПРАВЛЕНИЕ

ГПОУ «Киселёвский педагогический колледж»

направляет

для прохождения летней практики

                                                                                                                                                                                                                             студента (ку)_____________________________________________________________

« __________  » курса специальности ___________________________________
Сроком с_________         по ___________       20____г. 

            Директор ГПОУ КПК
__________________      Ляхова С.В.

 ЛИНИЯ ОТРЫВА

____________________________________________________________________________
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