Темы ОКО 2018

Январь (до 15 декабря 2017 г.)

1. «Молодые профессионалы» (опыт участия ПОО в региональном 

чемпионате рабочих профессий; итоги регионального чемпионата профмастерства WSR, организация и проведение конкурса профессионального мастерства «Абилимпикс»)

2. Исследовательская деятельность (вопросы организации 

учебно-исследовательской деятельности обучающихся, деятельность студенческих научных сообществ, исследование как средство профессионального развития педагога)

3. Методическая служба (инновационные подходы к организации 
методической работы; эффективный опыт методического сопровождения образовательного процесса в ПОО; деятельность профессиональных объединений педагогов в ПОО)

4. Информационное пространство (вопросы создания современной 

информационной среды в образовательной организации, информационные технологии в организации образовательного процесса)
Май (до 1 апреля 2018 г.)
1. Модернизация профобразования (инновационное развитие 

образования; деятельность региональных ведущих ПОО по разработке учебно-методического обеспечения ФГОС СПО по ТОП-50; опыт реализации дуального обучения и наставничества в период дуального обучения)

2. Профориентация (актуальные проблемы организации 
профориентационной работы в профессиональной образовательной организации; экспериментальная деятельность базовых учреждений КРИРПО по профориентации и социально-профессиональной адаптации, деятельность института как федеральной экспериментальной площадки ФИРО)

3. Воспитание личности (организация патриотического и нравственного 
воспитания обучающихся; развитие добровольческого (волонтерского) движения в ПОО Кемеровской области) 
4. Библиотеки в образовательном пространстве (деятельность 
библиотеки в образовательном учреждении, организация информационных систем и ресурсов, использование электронных образовательных ресурсов удаленного доступа в деятельности библиотеки учреждения профессионального образования, формирование компетенций обучающихся средствами)
Август (до 1 июня 2018 г.)

1. Конкурсное и олимпиадное движение (организация конкурсного и 

олимпиадного движения в ПОО)

2. От теории к практике (государственно-частное партнерство,

деятельность ресурсных центров, учебных полигонов; учебные имитационные формы в образовательном процессе)
3. Дистанционные образовательные технологии (внедрение в 
образовательный процесс дистанционных образовательных технологий и электронного обучения; разработка электронных курсов в системах дистанционного обучения, электронных образовательных ресурсов)
4. Педагогическая копилка (методические разработки 
педагогов, интересные технологии, приемы, используемые в образовательной деятельности)
Ноябрь 

1. Управленческие команды (опыт участия управленческих команд 
ПОО в программе «Подготовка управленческих команд профессиональных образовательных организаций, обеспечивающих качество подготовки квалифицированных рабочих и специалистов для региона)
2. Самостоятельная работа (организация самостоятельной учебно-

исследовательской деятельности, организация самостоятельной работы обучающихся как условие формирования профессионально важных качеств будущего специалиста; управление самостоятельной деятельностью обучающихся)

3. Здоровьесбережение (деятельность ПОО по поддержке региональной 
системы инклюзивного образования; опыт ПОО по организации обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья; вопросы внедрения здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс; профилактика эмоционального выгорания педагогов; развитие положительной мотивации к здоровому образу жизни)

4. Путь в профессии (вопросы профессионального становления 
молодого специалиста, трудоустройства, прогнозирования кадровой потребности, работа отделов содействия трудоустройству выпускников; профориентации в ПОО)
