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I. Общие положения

1.1. Организация студенческого самоуправления - одна из важнейших задач воспитательной работы ГПОУ «Киселёвский педагогический колледж» (далее – Учреждение). Введение самоуправления  предполагает непосредственное включение каждого студента в управление Учреждением по основным направлениям его жизнедеятельности. 

Учиться жить и действовать в условиях демократии,  развивать у студентов самостоятельность в решении вопросов учебы, труда, отдыха и быта, создавать условия для открытости и сотрудничества преподавателей и студентов - таковы важнейшие функции студенческого самоуправления.

1.2. Деятельность органов студенческого самоуправления осуществляется в соответствии с Уставом, действующим законодательством и на основании данного Положения.

1.3. Администрация оказывает помощь органам студенческого самоуправления в обеспечении их полномочий, предоставляет по их просьбе необходимую информацию по вопросам, затрагивающим интересы студентов, привлекает их к разработке планов социально-экономического развития Учреждения, перспективного плана воспитательной работы.

ii. Цель и задачи студенческого самоуправления

2.1. Цель студенческого самоуправления состоит в том, чтобы обеспечить каждому студенту возможности для личностного и профессионального становления, формирования ответственной гражданской позиции, а также защиту интересов и прав.

2.2. Задачи самоуправления:

- способствовать формированию у студентов активной гражданской позиции, осознанию личной сопричастности и ответственности каждого за все стороны жизни страны;

- создать будущим специалистам условия для приобретения опыта и навыков жизни в трудовом коллективе, развития организаторских способностей по управлению; 

- обеспечить возможность защиты реальных прав студентов во всех сферах жизнедеятельности;

- развивать правила и традиции Учреждения;

- обеспечить высокую организованность и дисциплину студентов в учебном процессе, должный уровень успеваемости, целенаправленную организацию внеучебного времени, быта и досуга.

2.3. Органы студенческого самоуправления участвуют:

- в организации научно-исследовательской работы студентов;

- решение социальных проблем;

- контроль работы в общежитии;  организации быта, культурного назначения, общественного питания, медицинского обслуживания;

- организации содержательного отдыха, обеспечении общественного порядка, сохранности имущества на всей территории Учреждения и в общежитии;

- организации временной трудовой занятости студенческой молодежи;

- развитие связей со студенческими молодежными и другими организациями.

iii. Права и обязанности членов студенческого самоуправления

3.1. Члены студенческого самоуправления имеют право:

- избирать актив группы, курса, советы самоуправления, и по мере необходимости заслушивать информацию и отчеты их деятельности;

- выбирать студентов в состав студенческого совета и Управляющего совета колледжа;
- вносить предложения по совершенствованию учебного процесса, внедрению прогрессивных форм обучения, улучшению порядка преподавания дисциплин, МДК, ПМ, значащихся в учебном плане и производственных практик;

- содействовать повышению качества знаний в группе;

- принимать участие в работе стипендиальной и других комиссий;

- принимать участие в решении вопросов материального и морального поощрения и наказания студентов;

3.2. Члены студенческого самоуправления обязаны:

- выступать инициаторами коллективной ответственности за состояние учебы, дисциплины, общественной деятельности, быта и отдыха; 

- организовывать свою деятельность на основе «Положения о студенческом самоуправлении в  колледже» с правом вносить свои изменения и предложения по его совершенствованию;

- знать правовые механизмы жизнедеятельности колледжа и  руководствоваться ими.

iv. Организационная структура студенческого самоуправления в колледже

4.1. Высшим органом студенческого самоуправления является конференция, которая проводится не реже одного раза в год. Внеочередная конференция созывается по инициативы студенческого Совета или по требованию не менее 1/3 студентов, обучающихся по очной форме. Сроки и порядок проведения определяются студенческим Советом. Конференция правомочна, если присутствует не менее половины избранных делегатов. Решения конференции правомочны, если за них проголосовало более половины участников.

4.2. На конференции студентов колледжа:

- определяются приоритетные направления деятельности студенческого Совета, принимаются резолюции, обращения и постановления по всем вопросам деятельности студенческого самоуправления;

- заслушиваются и утверждаются отчеты студенческого Совета Учреждения;

- избирается председатель и формируется состав студенческого Совета Учреждения.

4.3. В период между конференциями общее руководство студенческого самоуправления осуществляет студенческий Совет Учреждения. В состав студенческого Совета входят:

- председатель и его заместители;

- представители активов групп и общежития;

4.4.  Заседания студенческого Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. Заседания студенческого Совета правомочны, если на них присутствует не менее половины членов студенческого Совета. Решения студенческого Совета правомочны, если на них проголосовало более половины членов студенческого Совета, присутствующих на заседании.

4.5. Студенческий совет:

- выполняет поручения конференции;

- в период между конференциями представляет интересы студентов, выступает от их имени по всем вопросам жизнедеятельности колледжа; 

- утверждает планы и программы студенческого самоуправления и организовывает работу по их реализации; вносит предложения по всем вопросам организации учебно-воспитательного процесса;

- избирает председателя студенческого Совета, его заместителей, руководителей секций;

- оказывает помощь старостам групп и студенческому Совету общежития в их работе;

- ходатайствует перед администрацией колледжа о поощрении студентов;

- принимает меры общественного воздействия к нарушителям учебной дисциплины и Устава Учреждения;

- обеспечивает информирование студентов о работе студенческого Совета.

v. Студенческое самоуправление в учебной группе

5.1. Учебная группа является центром учебно-воспитательной работы Учреждения. Развитие самоуправления в группе способствует повышению уровня организованности и сплоченности, сочетанию личных и общественных интересов ее членов, их эмоциональному комфорту и защищенности. Самоуправление - процесс внутреннего саморазвития, становления группы как коллектива, которое обеспечивается действенным активом с последовательным подключением остальных членов группы.

5.2. Для обеспечения поступательного движения вперед, приобретения студентами опыта и навыка общественной жизни самоуправление в группе реализуется в единстве с управлением. Проводником внешних управленческих воздействий на группу выступает руководитель группы. В своей деятельности он руководствуется Должностной инструкцией руководителя группы.

5.3. В целях координации деятельности по развитию самоуправления в группе создается актив группы. В состав актива группы избираются студенты, отличающиеся активной жизненной позицией, умеющие принимать решения, способные возглавить одно из направлений общественной работы группы. Выборы актива проводятся на собрании студентов учебной группы путем открытого голосования по простому большинству голосов на альтернативной основе, сроком на один год. В случае неэффективной деятельности членов актива или отказа в осуществлении деятельности по собственному желанию члена актива проводятся перевыборы среди учебного года.
5.4. Актив группы избирается на общем собрании группы и обеспечивает реализацию следующих функций:

- организационно-управленческих;

- координационных;

- защиты интересов и прав студентов.
         5.5.  В состав актива группы избираются: староста, заместитель старосты, организатор культурных мероприятий в группе (культорг), организатор спортивных мероприятий в группе (физорг) и редактор.

   5. 6. Обязанности актива группы:

Обязанности старосты и заместителя старосты:
- изучение общественного мнения, проблем и потребностей студентов группы;
- представление прав
и интересов студентов учебной группы на Студенческом Совете колледжа,
в различных органах управления колледжа;
- организация студенческого самоуправления в группе;
- подготовка и проведение заседаний актива группы;
- выявление в группе активных, талантливых студентов, привлечение их в различные виды совместной деятельности;
- распределение обязанностей при выполнении коллективных работ;
- организация участия студентов группы в мероприятиях колледжа;
- оказание помощи преподавателям и администрации в организации группы для учебной деятельности - контроль дисциплины, ежемесячный контроль посещаемости и успеваемости студентов совместно с руководителем группы;
- информирование студентов группы и руководителя группы о планируемых мероприятиях, изменениях расписания и т.д.;
- информирование руководителя группы и администрации колледжа о нарушениях дисциплины студентами группы, о ситуациях, угрожающих жизни и здоровью студентов и др.;
- выполнение поручений руководителя группы и администрации колледжа.
Обязанности организатора культурных мероприятий в группе - культорга:
· изучение культурных потребностей студентов группы для планирования культурной деятельности в группе;
· выявление творчески одаренных студентов группы и вовлечение их в культурную деятельность колледжа;
· организация культурных мероприятий в группе;
· обеспечение явки студентов группы на культурные мероприятия;
· организация поздравлений студентов группы;
· информирование студентов группы о культурных мероприятиях и проектах колледжа;
· организация участия студентов группы в культурных мероприятиях, конкурсах и проектах колледжа;
· выполнение поручений старосты, руководителя группы и педагога-организатора.
Обязанности организатора спортивных мероприятий в группе - физорга:
· изучение спортивных потребностей студентов группы;
· формирование участников спортивных мероприятий из числа студентов группы;
· обеспечение подготовки студентов группы к участию в спортивных соревнованиях:
· организация участия группы в спортивных мероприятиях колледжа;
· информирование студентов группы о спортивных мероприятиях, соревнованиях и проектах колледжа;
· выявление студентов группы, занимающихся различными видами спорта, вовлечение их в спортивную деятельность колледжа;
· выполнение поручений старосты, руководителя группы и администрации колледжа, преподавателей физической культуры.
Обязанности редактора группы:
· изучение творческих потребностей студентов группы;
· выявление  творчески  одаренных  студентов  группы,  вовлечение  их  в
творческую и информационную деятельность колледжа;
· организация сбора творческих работ и информации о жизни группы, представление ее в СМИ колледжа;
· оформление поздравлений студентов группы;
· организация создания или оформление презентаций, видео и фотоальбомов о жизни группы;
· организация участия группы в мероприятиях и проектах колледжа;
· выполнение поручений старосты, руководителя группы, руководителя студенческой газеты «Зеркало».
6. Студенческий Совет общежития.
6.1. Студенческий совет общежития является общественным органом самоуправления и избирается сроком на год на общем собрании студентов, проживающих в общежитии.

6.2. Студенческий Совет общежития избирается для организации работы по улучшению жилищно-бытовых условий проживающих в общежитии, организации воспитательной, культурно-массовой, спортивно-оздоровительной работы.

6.3. Студенческий Совет общежития представляет интересы студентов, проживающих в общежитии, во взаимоотношениях с администрацией и общественными организациями Учреждения.

6.4. Решения студенческого Совета общежития в рамках его компетенции является обязательным для всех проживающих в общежитии, если они не противоречат законодательству.

6.5. Права и обязанности студенческого Совета общежития  регламентируются Положением о студенческом общежитии Учреждения.
